
Código do 
Programa
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de Medida

Quantidade Estimada Quantidade Realizada Justificativa de Desvios em Relação ao 
Atingimento da Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

245 Despesa com 
pessoal em relação 
à Receita Corrente 
Líquida - LRF

Percentual 39,00 41,61 A Despesa com Pessoal encerrou 3º 
quadrimestre em 41,61% da Receita Corrente 
Líquida, valor inferior ao limite de alerta 
(48,60%) determinado pela Lei de 
Responsabilidade Fiscal. Contribuiu para a 
queda do indicador (em relação ao 
quadrimestre anterior) o aumento da despesa 
com pessoal menor que a alta da receita 
corrente.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

345 Número de tipos 
de documentos 
oficiais formulados 
pelo Protocolo 
Digital (Osasco 
Sem Papel)

Unidade 3,00 3,00 100% implementado

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

246 Avaliação das 
condições de 
trabalho pelos 
servidores

Escala 0 - 1 0,90 0,00 Descontinuado o monitoramento

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

320 Avaliação do 
cidadão quanto 
aos serviços de 
atendimento - 156

Porcentag
em

80,00 81,00 62% teve nota10, 7% com nota 9, 8% com nota 8

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

321 Satisfação do 
cidadão com o 
atendimento 
presencial

Porcentag
em

80,00 0,00 Descontinuado o monitoramento
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2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

361 - Avaliação do 
cidadão quanto 
aos serviços de 
atendimento - 156

Escala 0 - 
10

10,00 81,00 62% teve nota10, 7% com nota 9, 8% com nota 8

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

362 - Satisfação do 
cidadão com o 
atendimento 
presencial

Escala 0 - 
100

80,00 0,00 Descontinuado o monitoramento

3 Simplificação da 
Vida do Cidadão

247 Número de 
Cadastros do 
Cidadão 
Osasquense

Percentual 100.000,00 100,00 Houve a consolidação de bases de informações, 
como Cadastro Único, SUS, BDCO, entre outras, 
durante o período, bem como o devido 
tratamento dos dados.

3 Simplificação da 
Vida do Cidadão

349 Unificação de 
cadastros setoriais 
em cadastro único

Percentual 100,00 100,00 Houve a consolidação de bases de informações, 
como Cadastro Único, SUS, BDCO, entre outras, 
durante o período, bem como o devido 
tratamento dos dados.

3 Simplificação da 
Vida do Cidadão

351 Tempo médio para 
conclusão das 
solicitações do 156

Dias 16,00 15,00 O percentual de protocolos respondidos dentro 
do prazo em 2025 foi de 71%. segundo a Central 
156.

3 Simplificação da 
Vida do Cidadão

363 Tempo medio para 
conclusao das 
solicitacoes do 156

Dias 24,00 15,00 O percentual de protocolos respondidos dentro 
do prazo em 2025 foi de 71%. segundo a Central 
156.

3 Simplificação da 
Vida do Cidadão

414 Percentual de 
solicitações do 156 
atendidas dentro 
do prazo

Percentual 51,00 71,00 O percentual de protocolos respondidos dentro 
do prazo em 2025 foi de 71%. segundo a Central 
156.
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4 Osasco Aberta 248 Número de 
participações nas 
consultas públicas 
de planejamento 
estratégico

Proporção 2.000,00 2.636,00 "Resultados das Consultas Públicas Realizada em 
2025

Consulta Pública PPA 2026-2029
Prazo: de 14 de Abril até 14 de Maio de 2025 = 
852
--------------------------------------------------
Minuta da Lei de Regularização de Imóveis
Prazo: de 18 de Junho até 08 de Julho de 2025 = 
45
---------------------------------------------------
Consulta Pública Ideias para Osasco
Prazo: de 24 de Junho até 14 de Julho de 2025 = 
1.499
---------------------------------------------------
Consulta Pública Visão de Futuro
Prazo: de 1 de Julho até 20 de Julho de 2025 = 
19
---------------------------------------------------
Escuta Pública: Osasco rumo à COP30
Prazo: de 03 de Novembro até 12 de Novembro 
de 2025 = 147
------------------------------------------------------
Soluções Inovadoras para os Desafios Urbanos
Prazo: 26/11/2025 - 21/12/2025 = 74"

4 Osasco Aberta 348 Número de 
Conselhos 
Municipais Ativos

Percentual 24,00 23,00 Conforme dados públicos: 
https://participa.osasco.sp.gov.br/ConselhoParti
cipativo/
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4 Osasco Aberta 364 - Número de 
Conselhos 
Municipais Ativos

Unidade 23,00 23,00 Conforme dados públicos: 
https://participa.osasco.sp.gov.br/ConselhoParti
cipativo/

4 Osasco Aberta 365 - Participações nas 
consultas públicas 
em plataformas 
digital

Unidade 2.000,00 2.636,00 "Resultados das Consultas Públicas Realizada em 
2025

Consulta Pública PPA 2026-2029
Prazo: de 14 de Abril até 14 de Maio de 2025 = 
852
--------------------------------------------------
Minuta da Lei de Regularização de Imóveis
Prazo: de 18 de Junho até 08 de Julho de 2025 = 
45
---------------------------------------------------
Consulta Pública Ideias para Osasco
Prazo: de 24 de Junho até 14 de Julho de 2025 = 
1.499
---------------------------------------------------
Consulta Pública Visão de Futuro
Prazo: de 1 de Julho até 20 de Julho de 2025 = 
19
---------------------------------------------------
Escuta Pública: Osasco rumo à COP30
Prazo: de 03 de Novembro até 12 de Novembro 
de 2025 = 147
------------------------------------------------------
Soluções Inovadoras para os Desafios Urbanos
Prazo: 26/11/2025 - 21/12/2025 = 74"
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5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

249 Relação dos 
acessos recebidos 
no Portal da 
Transparência 
(visitas externas) 
pelo número de 
habitante

Unidade 150.000,00 0,00 Descontinuado o monitoramento

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

323 Relação dos 
chamados abertos 
do e-sic

Proporção 900,00 684,00 A quantidade recebidas de chamados está 
dentro da expectativa dos anos anteriores.

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

324 Nota da PMO na 
Escala Brasil 
Transparente - 
Avaliação 360

Unidade 9,00 8,43 A prefeitura está empenhada em melhorar sua 
transparência através de várias ações

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

366 Variacao 
percentual dos 
acessos externo 
recebidos no 
portal da 
Transparencia

percentual 10,00 0,00 Descontinuado o monitoramento

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

367 Relacao dos 
chamados abertos 
do e sic

unidade 900,00 684,00 A quantidade recebidas de chamados está 
dentro da expectativa dos anos anteriores.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

250 Percentual de 
servidores com 
nível superior/pós-
graduação

Porcentag
em

54,50 0,00 Descontinuado o monitoramento
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6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

368 - Percentual de 
projetos 
estratégicos de 
reconhecimento e 
valorização do 
servidor 
implementados

Porcentag
em

100,00 100,00 Referências: Baseado no plano de governo, 
capítulo 16. Gestão Moderna e Sem 
complicações, seção "Valorização do servidor". 
Projetos estratégicos a priori: 1- Reforma 
Administrativa; 2 - Política Municipal de Gestão 
de Pessoas; 3 - Escola de Governo; 4 - Rede 
Inova Osasco; 5 - Comitê Permanente dos 
Servidores Municipais; 6 - Programa Inova 
Servidor

7 Educação Cidadã 251 0 0 0,04 0,00 Sem indicador

7 Educação Cidadã 369 Quantidade de 
alunos da rede 
municipal 
fundamental I que 
participam de 
iniciativas de 
educacao

unidade 8.000,00 10.388,00 Somas dos alunos participantes de iniciativas de 
Educação no Trânsito no exercício

7 Educação Cidadã 370 Numero de 
atividade 
formativas 
executadas a partir 
da agenda de 
governo aberto

unidade 7,00 9,00 Foram realizadas 9 atividades com 697 
participantes ao todo

7 Educação Cidadã 371 Pessoas atendida 
em curso de 
educacao 
ambiental

unidade 7.000,00 3.500,00 Tivemos restrições orçamentárias, que impacta 
também nas ações para curos e palestras

Página 6



Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código do 
Indicador 
Pretendido

Denominação do 
Indicador 
Pretendido

Unidade 
de Medida

Quantidade Estimada Quantidade Realizada Justificativa de Desvios em Relação ao 
Atingimento da Meta

7 Educação Cidadã 372 Alunos atendidos 
em atividade de 
educacao 
ambiental

unidade 14.000,00 8.000,00 Tivemos restrições orçamentrias, que impacta 
também no transporte para alunas da rede 
municipal poderem participar de atividades de 
Educação Ambiental

8 Osasco Contra a 
Fome - 
Segurança 
Alimentar e 
Nutricional

252 Toneladas de 
alimentos 
distribuídos para 
famílias em 
situação de 
vulnerabilidade

Toneladas 800,00 816,00 A quantidade de alimentos distribuída no 
exercício de 2025 superou a meta inicialmente 
prevista devido ao volume de captação obtido 
ao longo do ano. As doações realizadas pelos 
parceiros institucionais variam conforme sua 
disponibilidade, e o objetivo cen

8 Osasco Contra a 
Fome - 
Segurança 
Alimentar e 
Nutricional

373 - Número de Kits 
de Alimentos 
distribuídos para 
famílias em 
situação de 
vulnerabilidade

Unidade 164.631,00 118.818,00 A quantidade distribuída ficou abaixo da meta 
prevista em razão da diminuição da captação 
nos doadores, devido a questões climáticas e em 
razão da baixa nos carros em manutenção. A 
variação do peso dos kits de alimentos, que 
oscila entre 6 e 10 quilos por

8 Osasco Contra a 
Fome - 
Segurança 
Alimentar e 
Nutricional

374 - Número de 
entidades 
atendidas com Kits 
de Alimentos

Unidade 100,00 102,00 Foram realizados esforços para ampliar o 
alcance do programa no território atendendo 
todas as solicitações recebidas e garantindo que 
o serviço chegasse às entidades que 
efetivamente buscaram o equipamento. O leve 
superávit em relação à meta estabelecida

8 Osasco Contra a 
Fome - 
Segurança 
Alimentar e 
Nutricional

375 toneladas de 
aimentos 
distribuidos para 
familias em 
situaçao de 
vulnerabilidade

Tonelada 750,00 816,00 A quantidade de alimentos distribuída no 
exercício de 2025 superou a meta inicialmente 
prevista devido ao volume de captação obtido 
ao longo do ano. As doações realizadas pelos 
parceiros institucionais variam conforme sua 
disponibilidade, e o objetivo cen
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9 Prevenção e 
Cuidados para 
Álcool e outras 
Drogas

253 Incidência em 
internações por 
uso de 
psicotrópico

Unidade 28,00 0,00 Descontinuado o monitoramento

9 Prevenção e 
Cuidados para 
Álcool e outras 
Drogas

376 - Percentual de 
abandono de 
tratamento no 
CAPS AD

Porcentag
em

40,00 42,00 O abandono é frequentemente configurado pela 
ausência do paciente por 3 meses.A alta 
rotatividade e o caráter de "porta aberta" do 
serviço podem aumentar os números de 
abandono, mas também refletem a dificuldade 
de retenção no tratamento de longa duração.

9 Prevenção e 
Cuidados para 
Álcool e outras 
Drogas

410 Percentual de 
abandono de 
tratamento no 
CAPS AD

Porcentag
em

28,00 42,00 O abandono é frequentemente configurado pela 
ausência do paciente por 3 meses.A alta 
rotatividade e o caráter de "porta aberta" do 
serviço podem aumentar os números de 
abandono, mas também refletem a dificuldade 
de retenção no tratamento de longa duração.

11 Cidadania Digital 255 Número de 
formados nos CIDs 
municipais

Unidade 2.000,00 2.100,00 A atualização e otimização da plataforma dos 
cursos online permitiu o aumento do público 
atendido.

11 Cidadania Digital 352 Número de redes 
de wi-fi gratuito 
disponíveis nos 
equipamentos 
públicos

Unidade 1.024,87 562,00 Entre pontos Indoor (299), outdoor (126) e de 
contrato da SED (137).

11 Cidadania Digital 353 Número de pontos 
de acesso da rede 
de wi-fi gratuito no 
território

Unidade 199,00 562,00 Entre pontos Indoor (299), outdoor (126) e de 
contrato da SED (137).
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11 Cidadania Digital 377 Numero de pontos 
de acesso da rede 
de wifi gratuito no 
territorio

unidade 548,00 562,00 Entre pontos Indoor (299), outdoor (126) e de 
contrato da SED (137).

12 Economia 
Popular e 
Solidária

256 Renda média dos 
grupos de 
economia solidária

Salário 
Mínimo

3,50 0,00 Descontinuado o monitoramento

12 Economia 
Popular e 
Solidária

337 Carteira anual de 
crédito oferecidos

Reais 1.246.058,81 10,00 FORAM CONCEDIDOS AO TODO 10 
EMPRÉSTIMOS AO DECORRECOR DO ANO DE 
2025

13 Emprega Mais 
Osasco

257 Percentual de 
pessoas inseridas 
no mercado de 
trabalho formal 
por meio do Portal 
do Trabalhador

Percentual 4,50 2,07 Osasco consolidou-se como um dos maiores 
polos de empregabilidade do Brasil em 2025. No 
entanto, a dinâmica de contratação na cidade 
extrapola os canais governamentais.

13 Emprega Mais 
Osasco

307 Estoque de 
emprego formal

Unidade 172.402,00 223.537,00 Houve um aumento de empregos formais no 
município devido as políticas pública de 
capacitação, feirões de emprego e incentivo 
para novas empresas.

13 Emprega Mais 
Osasco

336 Número de áreas 
profissionais 
atendidas com 
cursos e 
qualificações"

Unidade 30,00 30,00 Havia-se estipulado 30 áreas diferentes, tendo 
sido contempladas 3 pela procura do público 
(Administrativo, Logística e Atendimento)
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13 Emprega Mais 
Osasco

378 - Número de áreas 
profissionais 
atendidas com 
cursos e 
qualificações

Unidade 30,00 30,00 Havia-se estipulado 30 áreas diferentes, tendo 
sido contempladas 3 pela procura do público 
(Administrativo, Logística e Atendimento)

14 Escola para 
Todos

258 IDEB - Anos iniciais 
do Ensino 
Fundamental da 
rede municipal

Índice 7,20 6,30 conforme dados públicos: 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiN2ViN
DBjNDEtMTM0OC00ZmFhLWIyZWYtZjI1YjU0NzQ
zMTJhIiwidCI6IjI2ZjczODk3LWM4YWMtNGIxZS0
5NzhmLWVhNGMwNzc0MzRiZiJ9

14 Escola para 
Todos

305 Fila de espera em 
vagas em creches 
municipais 
(consolidado por 
ano)

Unidade 0,00 2.134,00 Número de crianças na fila de espera, conforme 
informação da Central de Vaga, data base 20 de 
dezembro de 2025.

14 Escola para 
Todos

306 Percentual de 
escolas da rede 
municipal de 
Ensino Fundental 
que alcançaram a 
meta do IDEB

Porcentag
em

75,00 67,90 As dificuldades enfrentadas pela educação 
durante a pandemia ainda deixam sequelas que 
estão sendo estudadas para permitir uma 
melhor intervenção. Apesar disso, Osasco 
obteve uma média superior à média estadual e 
continua se esforçando para superar os 
obstáculos

14 Escola para 
Todos

415 Vagas Disponiveis 
em creches

Unidade 21.254,00 19.021,00 algumas escolas estão para inagurar

15 Educação 
Inclusiva e 
Inovadora

259 Número de 
formações 
continuadas em 
educação

Porcentag
em

180,00 100,00 são 3000 vagas
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15 Educação 
Inclusiva e 
Inovadora

327 Proporção de 
aluno com 
deficiência 
matriculados 
municipal (ensino 
infantil e 
fundamental)

Porcentag
em

3,00 5,00 são 3.293 alunos

15 Educação 
Inclusiva e 
Inovadora

335 Número de 
formações 
realizadas em 
educação inclusiva

Unidade 16.637,50 12.160,00 foram 32 tipos de formações com média de 380 
professores por formação

15 Educação 
Inclusiva e 
Inovadora

416 Numero de 
formações 
realizadas em 
Educaçao Especial

Unidade 320,00 32,00 foram 32 classes

15 Educação 
Inclusiva e 
Inovadora

417 - NÃºmero de 
formaÃ§Ãµes 
continuadas em 
EducaÃ§Ã£o

Unidade 3.000,00 3.000,00 são vagas

15 Educação 
Inclusiva e 
Inovadora

418 - ProporÃ§Ã£o de 
aluno com 
deficiÃªncia 
matriculados 
municipal (ensino 
infantil e 
fundamental).

Porcentag
em

5,00 5,00 são 3.293 alunos

16 Osasco Mais 
Saúde

260 Número de 
consultas clínicas 
médica 
especializadas / 
ano

Unidade 400.000,00 430.254,00 O aumento no número de consulta está 
relacionado as novas metodologias de 
antendimento preconizadas pelo Ministério da 
Saúde  (OCI Oferta de Cuidados Integrados).
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16 Osasco Mais 
Saúde

334 Taxa de Internação 
Hospitalar

Taxa 5.989,50 5.684,32 Internações em 2025:  43.173 e Pop 759.524 
habitantes. A taxa de internação hospitalar em 
um município é um indicador complexo 
influenciado pela estrutura do sistema de saúde, 
características demográficas e determinantes 
sociais. Fatores que aumentam essa

17 Saúde Básica e 
Territorializada

261 Média Anual da 
Taxa Cobertura da 
Atenção Básica

Porcentag
em

55,00 61,38 Influencia das limitações técnicas e geográficas 
para vincular a população às equipes, alem de 
recursos humanos restritos para composição de 
equipes.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

298 Percentual de 
internação por 
causas sensíveis à 
Atenção Básica

Porcentag
em

10,00 12,88 Em 2025 foram 1139 internações acima da meta 
(3957), o que corresponde a 94 internações a 
mais por mês. Em 2025 tivemos uma 
emergencia em saúde publica com 
consequentes impactos nas rotinas de 
atendimentos dos pacientes cronicos.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

299 Proporção de 
gestantes com 
pelo menos 6 (seis) 
consultas pré-natal 
realizadas, sendo a 
1ª até a 20ª

Porcentag
em

80,00 76,80 em 2025 foram registrados 7200 nascidos vivos 
(NV) e 5535 NV c/7+ consultas pré-natal. Os 
dados de 2025 ainda são parciais.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

301 Cobertura de 
exame 
citopatológico

Porcentag
em

20,00 0,70 0.7 A fonte de dados ainda não publicou os 
dados finais de 2025, portanto o indicador é 
parcial.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

379 - Cobertura de 
exame 
citopatológico

Porcentag
em

0,80 0,70 0.7 A fonte de dados ainda não publicou os 
dados finais de 2025, portanto o indicador é 
parcial.
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17 Saúde Básica e 
Territorializada

380 - Cobertura da 
Atenção Básica

Porcentag
em

75,00 61,38 Influencia das limitações técnicas e geográficas 
para vincular a população às equipes, alem de 
recursos humanos restritos para composição de 
equipes.

18 Vigilância em 
Saúde

262 Taxa de 
mortalidade 
infantil

Porcentag
em

10,00 12,60 Foram registrados 91 óbitos em 2025 e 7200 
nascidos vivos. Indicador parcial.

18 Vigilância em 
Saúde

302 Percentual de 
abandono do 
tratamento 
IST/AIDS

Porcentag
em

7,00 2,00 Dos casos em tratamento (2312) em 2025 houve 
perda de seguimento em 46 casos em 2025= 
1.99

18 Vigilância em 
Saúde

303 Proporção de 
gestantes com 
realização de 
exames para sífilis 
e HIV

Porcentag
em

12,00 12,00 O indicador foi descontinuado para 2026 pelo 
Ministerio da Saúde. Sugiro sua retirada.

18 Vigilância em 
Saúde

347 Proporção de 
aluno com 
deficiência 
matriculados 
municipal (ensino 
infantil e 
fundamental)

Porcentag
em

3,00 5,00 são 3.293 alunos

18 Vigilância em 
Saúde

381 - Taxa de 
mortalidade 
infantil

Taxa 10,00 12,60 Foram registrados 91 óbitos em 2025 e 7200 
nascidos vivos. Indicador parcial.

18 Vigilância em 
Saúde

382 - Proporção de 
gestantes com 
realização de 
exames para sífilis 
e HIV

Porcentag
em

100,00 100,00 O indicador foi descontinuado para 2026 pelo 
Ministerio da Saúde.
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19 Gestão em 
Saúde

263 Despesa da Saúde 
per Capita

Reais 4.150,64 1.596,00 R$1.212.200.835,54 / 759.524 habitantes = 
R$1596,00

19 Gestão em 
Saúde

304 Percentual de 
servidores 
participantes nas 
ações de educação 
permanente na 
rede de atenção a 
saúde

Porcentag
em

35,00 32,00 8048 profissionais dos quais 2575 participaram 
de pelo menos uma capacitação em 2025

19 Gestão em 
Saúde

383 Despesa da saude 
per capita

Reais 1.799,57 1.596,00 R$1.212.200.835,54 / 759.524 habitantes = 
R$1596,00

19 Gestão em 
Saúde

384 Percentual de 
servidores 
participantes nas 
acoes de educacao 
permanente na 
rede de atencao a 
saude

Porcentag
em

25,00 32,00 8048 profissionais dos quais 2575 participaram 
de pelo menos uma capacitação em 2025

20 Assistência 
Farmacêutica

264 Volume de entrega 
de medicamentos

Unidade 265.000,00 27.568.200,00 O incremento está vinculado a ações especificas 
em situação de emergencia em saude publica, 
no caso a distirbuição de antitermicos e 
analgesicos para sintomaticos de Dengue

20 Assistência 
Farmacêutica

385 Volume de entrega 
de medicamentos

Unidade 26.500.000,00 27.568.200,00 O incremento está vinculado a ações especificas 
em situação de emergencia em saude publica, 
no caso a distirbuição de antitermicos e 
analgesicos para sintomaticos de Dengue
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21 Osasco sem 
COVID

265 Estoque de 
emprego formal

Unidade 172.402,00 223.537,00 Houve um aumento de empregos formais no 
município devido as políticas pública de 
capacitação, feirões de emprego e incentivo 
para novas empresas.

21 Osasco sem 
COVID

300 Percentual de 
escolas da rede 
municipal em 
funcionamento 
conforme os 
protocolos de 
prevenção ao COVI

Porcentag
em

100,00 100,00 superado momento da covid

21 Osasco sem 
COVID

350 População 
Imunizada com 2ª 
dose contra o 
COVID-19

Porcentag
em

100,00 100,00 superado momento da covid

21 Osasco sem 
COVID

388 - Percentual da 
População 
Imunizada

Porcentag
em

100,00 70,00 superado momento da covid

21 Osasco sem 
COVID

419 Percentual da 
populaçao 
imunizada

Porcentag
em

70,00 70,00 superado momento da covid

22 Asfalto Novo 266 Quilômetros de 
vias públicas 
recapeadas

Quilômetr
os

27.626.512,25 693,40 A meta estimada teve erro de preenchimento 
acima da realidade de km da cidade.

22 Asfalto Novo 333 Percentual de vias 
públicas 
recapeadas

Porcentag
em

10,00 6,00 Número inferior ao solicitado e atendido

22 Asfalto Novo 386 - Quantidade em 
quilômetros de 
vias públicas 
recapeadas

Quilometr
os

1.300,00 693,40 A meta estimada teve erro de preenchimento 
acima da realidade de km da cidade.
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Atingimento da Meta

23 Cidade para 
Todos

267 Média Anual da 
Taxa Cobertura da 
Atenção Básica

Porcentag
em

55,00 61,38 Influencia das limitações técnicas e geográficas 
para vincular a população às equipes, alem de 
recursos humanos restritos para composição de 
equipes.

23 Cidade para 
Todos

342 Fila de espera em 
vagas em creches 
municipais

Unidade 0,00 2.134,00 Número de crianças na fila de espera, conforme 
informação da Central de Vaga, data base 20 de 
dezembro de 2024.

23 Cidade para 
Todos

343 Índice de 
Descentralização 
Cultural (IDC) - 
Plano Municipal de 
Cultura

Índice 100,00 0,00 Descontinuado o monitoramento

23 Cidade para 
Todos

406 Cobertura da 
atencao basica

Porcentual 75,00 61,38 Influencia das limitações técnicas e geográficas 
para vincular a população às equipes, alem de 
recursos humanos restritos para composição de 
equipes.

23 Cidade para 
Todos

420 Vagas Disponiveis 
em creches

Unidade 21.254,00 19.071,00 Algumas escolas estão para inagurar

24 Cuidados com a 
Cidade

268 Quantidade total 
de materiais 
recicláveis 
recuperados

Toneladas 702,77 337,31 A média anual de quantidade/volume de 
resíduos recebido no aterro sanitário de Osasco 
dos cinco nos anteriores (2021-2024) é de 
342.045 toneladas. Comparada a esse dado (que 
consideramos mais adequado), a quantidade de 
resíduos destinados ao aterro

24 Cuidados com a 
Cidade

354 Percentual de 
solicitações de 
tapa buraco do 
total de solitações 
de serviços

Percentual 
de solici

6,00 6,00 número inferior ao solicitado e atenido
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24 Cuidados com a 
Cidade

387 - Manutenção de 
iluminação pública 
atendidas dentro 
do prazo

Porcentag
em

95,00 90,00 O não atingimento da meta estipulada de 95% 
para o exercício de 2025 decorreu de uma 
convergência de fatores operacionais e externos 
que impactaram o cronograma de execução da 
empresa contratada.

25 Desenvolviment
o e 
Infraestrutura 
Urbana e Viária

269 Taxa de óbitos por 
acidente de 
trânsito por 100 
mil habitantes em 
vias municipais

Proporção 1,70 2,06 consultado no infosiga, considerando ciclistas e 
pedestres.

25 Desenvolviment
o e 
Infraestrutura 
Urbana e Viária

389 - Óbitos de 
pedestres e 
ciclistas por 
acidente de 
trânsito em vias 
municipais

Unidade 6,00 15,00 consultado no infosiga, considerando ciclistas e 
pedestres.

28 Osasco Capital 
do Esporte

272 Número de 
atividades 
sistemáticas em 
esporte 
participativo

Unidade 420,00 17.306,00 Dúvida: números de aulas aplicadas no ano: 
17280, números de eventos no ano: 26

28 Osasco Capital 
do Esporte

315 Número de 
pessoas atendidas 
no segmento do 
esporte 
participativo por 
SEREL

Unidade 359.640,00 432.000,00 Foi incluso os atendimentos dos professores 
efetivos.
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Denominação do 
Indicador 
Pretendido

Unidade 
de Medida

Quantidade Estimada Quantidade Realizada Justificativa de Desvios em Relação ao 
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29 Osasco Olímpico 273 Número de 
modalidades em 
esporte de alto 
rendimento 
oferecidas

Unidade 46,50 46,00 Secretaria atende as modalidades contempladas 
no Bolsa Atleta e também as outras 
modalidades que a secretaria destina o suporte 
necessário.

29 Osasco Olímpico 316 Número de bolsas 
de auxílio para 
esporte de alto 
rendimento (Bolsa 
Atleta)

Unidade 200,00 378,00 Incentivo aos atletas contemplados com o Bolsa 
Atleta em 2025.

30 Moradia Digna 274 Número de 
famílias atendidas 
em programa de 
produção de 
habitação de 
interesse social

Unidade 100,00 300,00 300 famílias que estavam em situação de 
vulnerabilidade social, beneficiárias do 
programa Bolsa Aluguel, com moradias dignas 
por meio do programa habitacional estadual 
(CDHU), promovendo inclusão social e redução 
de déficit habitacional.

30 Moradia Digna 319 Número de 
famílias atendidas 
no programa 
regularização 
fundiária

Unidade 600,00 650,00 650 famílias  atendidas no programa 
regularização fundiária.

30 Moradia Digna 391 - Número de 
famílias atendidas 
no programa de 
regularização 
fundiária

Unidade 2.400,00 650,00 650 famílias  atendidas no programa 
regularização fundiária.
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30 Moradia Digna 411 Número de 
famílias atendidas 
em programa de 
produção de 
habitação de 
interesse social

Unidade 500,00 300,00 300 famílias que estavam em situação de 
vulnerabilidade social, beneficiárias do 
programa Bolsa Aluguel, com moradias dignas 
por meio do programa habitacional estadual 
(CDHU), promovendo inclusão social e redução 
de déficit habitacional.

31 Osasco Amiga do 
Idoso

275 Vacinação de 
idosos contra a 
gripe

Unidade 144.848,33 732.213,00 Meta desconfigurada. Unificando os dados de 
Campanhas e Vacinas de Rotina em 2025 foram 
registradas 732.213 doses. Houve modificações 
de calendário vacinal (covid) e uma redução de 
quase 300 mil doses/ano

31 Osasco Amiga do 
Idoso

339 Número de idosos 
em situação de 
extrema pobreza e 
pobreza no 
CadÚnico

Unidade 4.200,00 4.593,00 O setor Cadastro Único passou por uma 
mudanças significativa, impulsionada por 
normativas federais e restruturação municipal. 
Esse processo permitiu, em Osasco, um 
fortalecimento junto ao SUAS e uma maior 
integração com a equipe técnica, resultando em 
ações conjuntas que melhoraram o atingimento 
das metas estabelecidas.

31 Osasco Amiga do 
Idoso

426 Numero de 
pessoas idosas 
atendidas nos 
Servicos de 
Convivencia e 
Fortalecimento de 
Vinculos.

Unidade 1.260,00 1.677,00 Número de pessoas idosas atendidas nos SCFV 
nos serviços de execução direta e indireta com 
termo de colaboração. Observa-se o aumento 
da população idosa no munícipio e maior 
procura de serviços por ela.

32 Assistência e 
Inclusão Social

276 IDCRAS Índice 5,00 5,00 O IDCRAS de 2025 é disponibilizado no segundo 
semestre do ano seguinte, o último divulgado 
pelo MDS é de 2024 com valor 5
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32 Assistência e 
Inclusão Social

392 - IDCRAS Índice 4,70 5,00 O IDCRAS de 2025 é disponibilizado no segundo 
semestre do ano seguinte, o último divulgado 
pelo MDS é de 2024 com valor 5

33 Vigilância 
Socioassistencial

277 Número de 
segmentos dos 
serviços da 
Assistência Social 
sem coleta de 
dados 
socioassistenciais

Unidade 18,00 20,00 Ampliamos a coleta para os SAICAS o que 
reduziu o número de serviços sem coleta de 
dados de Registro Mensal

33 Vigilância 
Socioassistencial

393 - Número de 
segmentos dos 
serviços da 
Assistência Social 
com coleta de 
dados socio 
assistenciais

Unidade 24,00 20,00 Ampliamos a coleta para os SAICAS o que 
reduziu o número de serviços sem coleta de 
dados de Registro Mensal

34 Combate à 
Pobreza e 
Violação de 
Direitos Sociais

278 0Número de 
famílias em 
situação de 
extrema pobreza e 
pobreza no 
CadÚnico

Unidade 27.000,00 40.912,00 Houve um aumento significativo no número de 
famílias inscritas no CadÚnico em todo o país. 
Esse crescimento se deve ao aumento do limite 
de renda para acessar benefícios sociais e ao 
aumento do valor pago pelo Bolsa Família 
(anteriormente conhecido como Auxílio Brasil). 
Além disso, o agravamento dos problemas 
sociais decorrentes da pandemia contribuiu 
para esse aumento, assim como a elevação da 
renda per capita para que uma família seja 
considerada em situação de extrema pobreza ou 
pobreza.
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34 Combate à 
Pobreza e 
Violação de 
Direitos Sociais

344 Proporção de 
habitantes por 
CREAS

Proporção 233.333,00 233.333,00 Osasco mantém no número de 2 CREAS no 
município, sendo um na zona sul e outro na 
zona norte

34 Combate à 
Pobreza e 
Violação de 
Direitos Sociais

394 - Proporção de 
famílias na linha 
de pobreza no 
CadÚnico

Porcentual 51,00 38,84 O setor Cadastro Único passou por mudanças 
significativas, impulsionadas por normativas e 
pelo cruzamento de dados federais, além da 
reestruturação municipal. Esse processo de 
cruzamento de dados em todo o Brasil resultou 
no aumento da renda per capita no Cadastro 
Único. Em Osasco, houve um fortalecimento 
junto ao SUAS e uma maior integração com a 
equipe técnica, resultando em ações conjuntas. 
Além disso, diversas políticas públicas foram 
direcionadas para famílias em situação de 
pobreza, como o programa municipal de 
segurança alimentar ‘Nosso Futuro’.

34 Combate à 
Pobreza e 
Violação de 
Direitos Sociais

427 - Numero de 
crianças e 
adolescentes 
atendidos nos 
Serviços de 
Convivência e 
Fortalecimento de 
Vincul

Unidade 800,00 680,00 O resultado se deve por ainda não ter ocorrido a 
abertura de novos SCFV e de ampliação de vagas 
para crianças e adolescentes no período, 
prevista apenas para o segundo semestre de 
2026 com novo edital.

34 Combate à 
Pobreza e 
Violação de 
Direitos Sociais

428 - Numero de 
atendidos nos 
serviços de Centro 
DIA.

Unidade 360,00 70,00 A meta não foi atingida em razão da não 
abertura dos demais Centro Dias previstos.
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36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

297 Índice de 
Descentralização 
Cultural (IDC) - 
Plano Municipal de 
Cultura

Índice 100,00 0,00 Descontinuado o monitoramento

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

317 Número de 
atividades 
eventuais em 
cultura

Unidade 1.512,00 50,00 As atividades eventuais são realizadas de forma 
esporádica, respondendo a demandas ou 
oportunidades que surgem ao longo do tempo. 
Este número de 50 eventos reflete a diversidade 
de ações culturais que, embora não recorrentes, 
têm grande relevância na promoção da cultura e 
no engajamento da comunidade. Esses eventos 
podem inclui festivais, exposições temporárias 
ou apresentações únicas que atraem diferentes 
públicos e contribuem para o dinamismo 
cultural. Contudo, as dificuldades 
orçamentárias, assim como as limitações 
enfrentadas por toda a Prefeitura, impediram 
que conseguíssemos realizar um número maior 
de eventos como o planejado.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

395 - Número de 
atividades 
Eventuais em 
cultura

Unidade 400,00 400,00 Atingido, conforme meta estabelecida

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

396 - Número de 
atividades de 
Apoio em cultura

Unidade 350,00 350,00 Atingido, conforme meta estabelecida
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36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

397 - Número de 
atividades  
Sistemáticas em 
cultura

Unidade 170,00 170,00 Atingido, conforme meta estabelecida

37 Osasco 
Empreendedora

280 Índice Cidades 
Empreendedoras 
(ICE)

Índice 8,50 7,30 descontinuado o monitoramento pela 
organização

37 Osasco 
Empreendedora

311 Formalização de 
microempreended
ores individuais - 
MEI

Unidade 11.500,00 4.589,00 Aberturas caíram após a divulgação da lei de 
liberdade econômica, em que os 
microempreendedores interpretaram não 
necessitar de alvará de funcionamento 
municipal

37 Osasco 
Empreendedora

312 Número de novas 
Micro e Pequenas 
Empresas

Unidade 7.500,00 3.899,00 Aberturas caíram após a divulgação da lei de 
liberdade econômica, em que os 
microempreendedores interpretaram não 
necessitar de alvará de funcionamento 
municipal

37 Osasco 
Empreendedora

330 PIB Municipal Reais 103.100.000.000,00 119.404.052.763,00 Dados ainda não atualizados para 2025.

38 Osasco Amiga 
dos Animais

281 Total de doações 
de animais

Unidade 500,00 347,00 Numero de feirinhas de adoção foram reduzidos

38 Osasco Amiga 
dos Animais

313 Total de castrações 
de animais

Unidade 4.000,00 2.200,00 contrato para castramóvel foi renovado em 
maio 2024, tendo em vista a restrição 
orçamentário, foram realizados 2200 em 2025.

38 Osasco Amiga 
dos Animais

314 Percentual de 
vacinações de 
animais

Porcentag
em

70,00 70,00 Descontinuado o monitoramento
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38 Osasco Amiga 
dos Animais

421 Exames 
laboratoriais com 
enfoque em 
zoonoses

Unidade 200,00 246,00 Osasco passa por um aumento de casos de 
esporotricose em felinos.

38 Osasco Amiga 
dos Animais

422 Atividades do IEC - 
Informacao, 
Educacao e 
Comunicacao

Unidade 150,00 189,00 As ações educativas foram intensificadas devido 
a declaração da emergencia em sade publica.

39 Osasco Verde 282 Emissões brutas de 
CO2

Toneladas 740.216,83 933.944,00 A Prefeitura de Osasco, em parceria com o 
Comitê Municipal para Assuntos Climáticos, 
realizou um estudo (1º Inventário de Emissões 
de Gases do Efeito Estufa) para mitigar as 
emissões de CO2.

39 Osasco Verde 340 Percentual de 
áreas institucionais 
verdes

Porcentag
em

12,53 7,30 Manteve-se

39 Osasco Verde 423 - Pessoas 
atendidas em 
cursos de 
Educaçao 
Ambiental

Unidade 7.000,00 5.000,00 Tivemos restrições orçamentrias, que impacta 
também no transporte para alunas da rede 
municipal poderem participar de atividades de 
Educação Ambiental

39 Osasco Verde 424 - Alunos atendidos 
em atividades de 
Educacao 
Ambiental

Unidade 14.000,00 8.000,00 Tivemos restrições orçamentrias, que impacta 
também no transporte para alunas da rede 
municipal poderem participar de atividades de 
Educação Ambiental

41 Mobilidade Ativa 284 Quilômetros de 
estrutura 
cicloviária 
instalada

Unidade 20,00 20,00 realizado manutenção das vias, e por restrição 
orçamentária, não houve extensão.
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41 Mobilidade Ativa 318 Taxa de óbitos de 
pedestres e 
ciclistas por 
acidente de 
trânsito por 100 
mil habitantes em 
vias muni

Proporção 1,00 2,06 consultado no infosiga, considerando ciclistas e 
pedestres.

41 Mobilidade Ativa 398 Quilometro de 
estrutura 
cicloviaria 
instalada

unidade 20,00 20,00 realizado manutenção das vias, e por restrição 
orçamentária, não houve extensão.

41 Mobilidade Ativa 399 Obitos de pedestre 
e ciclista por 
acidente de 
transito em vias 
municipais

unidade 6,00 15,00 consultado no infosiga, considerando ciclistas e 
pedestres.

42 Transporte 
Coletivo 
Integrado

285 Média de 
Avaliação dos 
Usuários do 
Transporte 
Coletivo Municipal

Média 9,80 9,00 Média compreendida entre os 7,89% que 
avaliaram como excelente, 40,48% que 
avaliaram como bom e os 36,58% que avaliaram 
como regular

43 Segurança 
Cidadã

286 Taxa de homicídios 
dolosos por 100 
mil habitantes

Proporção 6,50 5,63 foram 41 óbitos por homicídio doloso em 2025

43 Segurança 
Cidadã

308 Número de 
participantes em 
capacitações em 
segurança cidadã

Unidade 700,00 500,00 Informamos que, até a presente data, não houve 
a devida autorização por parte do órgão 
controlador competente, qual seja, o Exército 
Brasileiro, para a aquisição de material não letal, 
munições e armamentos.
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Código do 
Indicador 
Pretendido

Denominação do 
Indicador 
Pretendido

Unidade 
de Medida

Quantidade Estimada Quantidade Realizada Justificativa de Desvios em Relação ao 
Atingimento da Meta

43 Segurança 
Cidadã

309 Taxa de roubos 
por 100 mil 
habitantes

Proporção 625,00 557,38 foram 3383 roubos - outros, 562 deroubos de 
veículos e 116 roubos de cargas.

43 Segurança 
Cidadã

425 Cidade da Policia Porcentag
em

100,00 90,00 previsto para concluir em 2026

44 Osasco Sem 
Risco

287 Reuniões anuais 
dos NUDECS

Unidade 10,00 5,00 Devido as demandas da Secretaria e a agenda de 
disponibilidade dos voluntários do nucleo, 
acabarma sendo realizadas 05 reuniões com 
NUDEC.

44 Osasco Sem 
Risco

310 Monitoramento 
dos córregos 
municipais

Unidade 20,00 0,00 Devido à reorganização e reestruturação interna 
da COMDEC não foi desenvolvido esse 
monitoramento no ano.

44 Osasco Sem 
Risco

328 Planos de 
Contingência em 
execução

Unidade 4,00 1,00 Plano de Contingência de Chuvas 2024/2025 
ativo. Demais planos necessários estão em 
desenvolvimento.

44 Osasco Sem 
Risco

329 Número de vítimas 
em ocorrências 
atendidas pela 
Defesa Civil

Unidade 0,01 0,00 Não houveram vítimas fatais ou graves nas 
ocorrências do ano.

44 Osasco Sem 
Risco

400 - Programa Defesa 
Civil na Escola

Unidade 12,00 11,00 Conciliando com a agenda de ensino, foram 
realizadas essas ações educativas sobre 
prevenção de desastres e mudanças climáticas.

44 Osasco Sem 
Risco

401 - Servidores da 
Defesa Civil 
participantes de 
capacitações

Unidade 18,00 19,00 Capacitação SP Sempre Alerta - 6 pessoas / 
Oficina Preparatória para Período de Estiagem - 
5 pessoas / II Congresso de Resiiência Climática - 
4 pessoas / Oficina Preparatória para Chuvas de 
Verão - 4 pessoas
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44 Osasco Sem 
Risco

402 - Simulados 
realizados pela 
Defesa Civil

Unidade 4,00 2,00 Foi realizado com todos os agentes de defesa 
civil um simulado de fogo em mata/vegetação. 
O outro simulado foi para deslizamento e 
envolveu, além da Defesa Civil do Municipio, a 
Defesa Civil Estadual, SAMU e Bombeiros.

45 Oportunidade e 
direitos para a 
Juventude

288 Número de jovens 
inseridos nas 
Políticas Pública de 
qualificação 
profissional, 
aprendizagem e 
empreg

Unidade 300,00 0,00 Não foi possivel a implementação do 
planejamento pra secretaria

45 Oportunidade e 
direitos para a 
Juventude

325 Percentual de 
jovens com óbitos 
por causas 
externas

Porcentag
em

0,03 0,00 Descontinuado o monitoramento

45 Oportunidade e 
direitos para a 
Juventude

331 Número de 
Nascidos Vivos de 
mães com idade 
entre 10 e 19 anos

Unidade 800,00 0,00 Descontinuado o monitoramento

45 Oportunidade e 
direitos para a 
Juventude

341 Taxa de Abandono 
Escolar

Taxa 0,00 0,70 conforme dados públicos: 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiN2ViN
DBjNDEtMTM0OC00ZmFhLWIyZWYtZjI1YjU0NzQ
zMTJhIiwidCI6IjI2ZjczODk3LWM4YWMtNGIxZS0
5NzhmLWVhNGMwNzc0MzRiZiJ9
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46 Acessa Osasco 289 Atendimento/aco
mpanhamento em 
reabilitação física, 
mental, visual e 
múltiplas 
deficiências

Unidade 46.478,00 38.720,00 Conforme dados públicos: 
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/
cnv/qgsp.def

47 Direitos e 
Políticas para 
PCD

290 Estoque de 
empregos para 
PcD

Unidade 3.639,42 2.982,00 INFORMAÇÕES MICRODADOS CAGED

47 Direitos e 
Políticas para 
PCD

322 Atendimento/aco
mpanhamento em 
reabilitação física, 
mental, visual e 
múltiplas 
deficiências

Unidade 46.478,00 38.720,00 Conforme dados públicos: 
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/
cnv/qgsp.def

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

291 Participação de 
Mulheres no 
mercado formal de 
trabalho

Porcentag
em

50,00 48,87 INFORMAÇÕES CAGED 2025

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

326 Diferencial 
rendimento médio 
do trabalho 
masculino/feminin
o

Porcentag
em

109,30 121,70 INFORMAÇÕES MICRODADOS CAGED

49 Osasco para 
Todos

292 Vínculos formais 
para estrangeiros

Unidade 1.038,22 0,00 Descontinuado o monitoramento
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49 Osasco para 
Todos

403 Percentual de 
projetis 
estrategicos 
implementados 
para garantia da 
cidadania direito 
humanos e

Porcentual 100,00 100,00 A meta 100% foi atendida, com iniciativas 
voltadas à cidadania, direitos humanos e 
diversidade. Foram realizadas ações de 
valorização cultural e credenciamento para o 
Novembro Negro, com foco na população negra, 
imigrantes e refugiados

51 Cuidado com as 
Crianças

294 Total de óbitos x 
óbitos evitáveis 
(menores de 1 
ano)

Unidade 110,00 109,00 Segundo dados do DataSUS, foram 109 óbitos 
por residência.

51 Cuidado com as 
Crianças

338 Número de 
crianças e 
adolescente no 
CadÚnico em 
situação de 
vulnerabilidade

Unidade 37.000,00 39.477,00 O setor Cadastro Único passou por uma 
mudanças significativa, impulsionada por 
normativas federais e restruturação municipal. 
Esse processo permitiu, em Osasco, um 
fortalecimento junto ao SUAS e uma maior 
integração com a equipe técnica, resultando em 
ações conjuntas que melhoraram o atingimento 
das metas estabelecidas.

51 Cuidado com as 
Crianças

407 - Taxa de 
mortalidade 
infantil

Taxa 10,00 12,60 Foram registrados 91 óbitos em 2025 e 7200 
nascidos vivos. Indicador parcial.

51 Cuidado com as 
Crianças

429 Numero de 
criancas e 
adolescentes 
atendidos nos 
Servicos de 
Convivencia e 
Fortalecimento de 
Vincul

Unidade 800,00 680,00 O resultado se deve por ainda não ter ocorrido a 
abertura de novos SCFV e de ampliação de vagas 
para crianças e adolescentes no período, 
prevista apenas para o segundo semestre de 
2026 com novo edital.
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52 Valorização da 
Diversidade

295 Número de 
reuniões 
ordinárias do 
Conselho 
Municipal dos 
Promoção da 
Diversidade

Unidade 10,00 5,00 Foram realizadas ações com o CIEE, parceria 
com os SESC, grupo de trabalho com CRAS  e 
CREAS, formação com os guardas municipais  
conferencia nacional LGBT.

52 Valorização da 
Diversidade

346 Número de ações 
estratégicas 
implementadas 
para a população 
LBGTQIA+

Unidade 1,00 1,00 Implementação de políticas públicas que visam 
garantir direitos e acesso a serviços. Entre as 
ações implementadas, destacam-se: retificação 
de nomes em parceria com a Defensoria Publica 
e hormonioterapia de afirmação de gênero

53 Encargos 
Especiais

296 0 0 0,04 0,00 Sem indicador

53 Encargos 
Especiais

405 - Despesa 
Liquidada com 
Encargos Gerais 
em Relação à 
Receita Corrente 
Líquida

Porcentual 7,50 13,34 fonte: smarapd e sinconfi

Página 30



Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código do 
Indicador 
Pretendido

Denominação do 
Indicador 
Pretendido

Unidade 
de Medida

Quantidade Estimada Quantidade Realizada Justificativa de Desvios em Relação ao 
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55 Promoção da 
Igualdade Racial

356 Número de negros 
mortos em 
decorrência de 
intervenção 
policial

unidade 1,00 1,00 De acordo com os dados coletados, o Estado de 
São Paulo registrou um aumento significativo no 
número de mortes de pessoas pretas ou pardas 
em decorrência de intervenções policiais no ano 
de 2024. Infelizmente, Osasco também faz parte 
dessa triste estatística. Diante desse cenário, a 
SEPPIR está trabalhando, por meio de políticas 
públicas e parcerias intersecretariais, para 
promover capacitações voltadas a todos os 
servidores, especialmente aos agentes de 
segurança. O objetivo é assegurar o respeito aos 
direitos humanos, a valorização da vida, a 
igualdade racial e a redução da intolerância, 
construindo um ambiente mais justo e humano 
para todos.
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Código do 
Indicador 
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55 Promoção da 
Igualdade Racial

357 Participação de 
Negros no 
mercado formal de 
trabalho

unidade 1,00 1,00 De acordo com os dados mais recentes do 
CAGED, Osasco registrou um crescimento nas 
oportunidades de emprego até setembro de 
2024, com 28.114 admissões e 22.785 
desligamentos, resultando em um saldo positivo 
de 5.329 vagas. Esse cenário reflete uma 
participação crescente de negros no mercado de 
trabalho formal. No entanto, ainda existe uma 
disparidade salarial entre negros e não negros, 
conforme estudos do IBGE e do CAGED. Diante 
disso, a SEPPIR tem atuado por meio de políticas 
públicas, ações afirmativas e iniciativas que 
visam promover condições mais igualitárias e 
reduzir as desigualdades no mercado de 
trabalho.

55 Promoção da 
Igualdade Racial

412 - Percentual de 
projetos 
estratégicos para 
promoção da 
igualdade racial e 
combate ao 
racismo implem.

Porcentag
em

100,00 70,00 A meta de projetos implementados foi 
parcialmente atingida. Foram realizadas as 
iniciativas de combate à intolerância religiosa, 
Novembro Negro e cotas raciais. No entanto, o 
Ambulatório de Saúde e Luiz Gama não foram 
implementados.
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56 Combate ao 
Racismo e à 
Intolerância 
Religiosa

358 Participação de 
Negros no 
mercado formal de 
trabalho

unidade 1,00 1,00 De acordo com os dados mais recentes do 
CAGED, Osasco registrou um crescimento nas 
oportunidades de emprego até setembro de 
2024, com 28.114 admissões e 22.785 
desligamentos, resultando em um saldo positivo 
de 5.329 vagas. Esse cenário reflete uma 
participação crescente de negros no mercado de 
trabalho formal. No entanto, ainda existe uma 
disparidade salarial entre negros e não negros, 
conforme estudos do IBGE e do CAGED. Diante 
disso, a SEPPIR tem atuado por meio de políticas 
públicas, ações afirmativas e iniciativas que 
visam promover condições mais igualitárias e 
reduzir as desigualdades no mercado de 
trabalho.
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56 Combate ao 
Racismo e à 
Intolerância 
Religiosa

359 Número de negros 
mortos em 
decorrência de 
intervenção 
policial

unidade 1,00 1,00 De acordo com os dados coletados, o Estado de 
São Paulo registrou um aumento significativo no 
número de mortes de pessoas pretas ou pardas 
em decorrência de intervenções policiais no ano 
de 2024. Infelizmente, Osasco também faz parte 
dessa triste estatística. Diante desse cenário, a 
SEPPIR está trabalhando, por meio de políticas 
públicas e parcerias intersecretariais, para 
promover capacitações voltadas a todos os 
servidores, especialmente aos agentes de 
segurança. O objetivo é assegurar o respeito aos 
direitos humanos, a valorização da vida, a 
igualdade racial e a redução da intolerância, 
construindo um ambiente mais justo e humano 
para todos.

56 Combate ao 
Racismo e à 
Intolerância 
Religiosa

413 - Percentual de 
projetos 
estratégicos para 
promoção da 
igualdade racial e 
combate ao 
racismo implem.

Porcentag
em

100,00 70,00 Projetos implementados parcialmente. Foram 
realizadas as ações de combate à intolerância 
religiosa, Centro de Referência de Combate ao 
Racismo, cotas raciais e Novembro Negro. No 
entanto, o Ambulatório de Saúde, Osasco 
Igualitária e formação não foram.

9999 Reserva de 
Contingência

355 Reserva de 
Contingência

Unidade 1,00 1,00 realizado
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1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

COMUNICAÇÕES ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMANDO 
GERAL DA 
GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

POLICIAMENTO UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

TRANSPORTE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
EMPREENDEDO
RISMO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
IND., 
COMÉRCIO E 
ABASTECIMENT
O

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 1 0 Sem despesa empenhada nesta funcional programática

RELATÓRIO DE ATIVIDADADES - METAS FÍSICAS 2025
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Denominação 
do Programa
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Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
ASSISTÊNCIA E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 1 Reforma na SEDE

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A, FINANCEIRA 
E 
ORÇAMENTÁRI
A

HABITAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
FINANÇAS

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
FINANCEIRA

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

URBANISMO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 1 houve reforma do predinho

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

CONTROLADORI
A INTERNA

CONTROLADOR
IA INTERNA

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 1 0 sem execução nesta programática

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física
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do Programa
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Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 1 1 Em 2025, a SEFAM executou em parceria com a SESAN a 
reforma no Banco de Alimentos do município, que será 
concluída dentro do presente ano. Nesse sentido, os 
recursos presentes nas fichas 4572 e 5164 foram 
integralmente destinados a referida reforma. Por outro 
lado, os recursos contidos na ficha 4573 foram 
contingenciados como contrapartida ao 
descontingenciamento das reservas 215 e 3346

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL, 
SUSTENTABILID
ADE E 
INOVAÇÃO 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 Despesas ordinárias da secretaria contas de consumo, 
bolsa estágio e econtratos de elevadores), contabilizar 
apenas a sede, ou seja, uma unidade

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 5 5 Meta atingida.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 3 3 Unidades mantidas por esta PGM: Sede (Paço), 
PROFISC E PROCED / Sistema utilizada para agilizar a 
demanda de serviço da área judicial - PROJUD e 
negativação de inadimplentes - PROFISC.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL, 
SUSTENTABILID
ADE E 
INOVAÇÃO 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 a SESAN conseguiu manter suas atividades e serviços em 
funcionamento
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 2 2 são duas unidades sefam e sesan

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 0 1 Foi realizado um valor menor que o estimado na meta 
financeira por não possuir quantitativos em outras atas.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 2 2 unidades mantidas:bases da zona norte e sul

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 0 Foi utilizada outra fonte de recurso, devido a 
tempestividade de pagamento

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 2 3 são três unidades crmvv norte e outro sul, e crcd

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 A meta física de 1 unidade mantida foi superada, com a 
manutenção de 2 unidades, sendo Casa de Angola e a 
Sede da Secretaria. No entanto, devido a questões 
estruturais, a Casa de Angola encontra-se interditada 
por risco de desabamento do telhado. As atividades 
realizadas no local se limitam a ações de manutenção 
preventiva, como limpeza e corte de mato, a fim de 
preservar o espaço até que as condições para reabertura 
sejam adequadas. A Sede da Secretaria, por outro lado, 
seguiu funcionando normalmente, com todas as 
atividades administrativas e operacionais em pleno 
funcionamento, contribuindo para o cumprimento da 
meta estabelecida. A execução orçamentária foi 
realizada dentro da disponibilidade financeira, 
priorizando a conservação e manutenção das unidades 
para garantir o cumprimento das ações mínimas 
necessárias.

Página 4



Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 só tem uma unidade

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 2 0 A manutenção e ajustes dependem dos recursos do 
plano de ação, que foi deferido cmdca e está em cusro 
para envio das necessidades urgentes

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
LICENCIAMENT
O, CADASTRO 
IMOBILIÁRIO E 
CONTROLE DO 
USO DO SOLO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

GABINETE  DO 
SECRETÁRIO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

CONTROLADORI
A INTERNA

CONTROLADOR
IA INTERNA

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 2 2 Foram mantidas as unidades da Controladoria.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

URBANISMO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 100 1 1 unidade mantida

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 1 unidade mantida

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

COMUNICAÇÕES ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

SEGURANÇA 
PÚBLICA

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 8 8 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

TRANSPORTE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 2 4 Quatro unidades: SETRAN Gabinete, DEMUTRAN BASE, 
DEMUTRAN ADMINISTRATIVO E DEPARTAMENTO 
MUNICIPAL DE TRANSPORTES.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 26 26 Meta atingida.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

TRABALHO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 5 4 Os Prédios da Qualificação e Almoxarifado (Depósito) 
que eram locados, foram desocupados no final de 2025.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 6 6 meta atingida

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
IND., 
COMÉRCIO E 
ABASTECIMENT
O

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 3 3 3 unidades mantidas

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

CULTURA ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 15 9 Foram Gerenciados e realizados serviços de manutenção 
nos espaços culturais.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A, FINANCEIRA 
E 
ORÇAMENTÁRI
A

HABITAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 "A execução da meta física justifica-se pela necessidade 
de garantir o pleno funcionamento das atividades desta 
Pasta, contemplando despesas essenciais ao 
atendimento das demandas administrativas e 
operacionais.
Os valores empregados distribuíram-se entre materiais 
de consumo (R$ 94.571,11), necessários à manutenção 
das rotinas internas; serviços (R$ 93.340,80), 
indispensáveis à continuidade e qualidade das 
atividades desenvolvidas; e indenizações e restituições 
(R$ 48.541,67), voltadas à regularização de obrigações 
previamente assumidas.

Serviços - R$ 93.340,80; e
Indenização e Restituições - R$ 48.541,67
Totalizando R$ 236.453,58.
"

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 27 27 São 27 unidades mantidas com essa programática - 
materiais de escritório

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
OBRAS E 
TRANSPORTES

URBANISMO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 5 5 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 2 1 Osasco possui 01 serviço de Vigilância Epidemiológica.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 2 1 Osasco possui 01 serviço de Vigilância Epidemiológica.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 67 São 67 serviços de saúde que são mantidos pela 
administração geral via administração direta que 
possuem aporte profilatico e terapêuitico, seja interno 
ou externo.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 67 Todas unidades mantidas
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 5 5 executado conforme esperado

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 13 13 executado conforme esperado

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 35 38 Manutenção de Atividades e Serviços Administrativos do 
DAB. São 36 UBS com mais 02 serviços CAI gerenciados 
pelo DAB.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 Manutenção administrativa do Hospital e Maternidade 
Amador Aguiar (meta = 1 unidade hospitalar)

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

SAÚDE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 Manutenção administrativa da Secretaria da Saúde, 
concentradas na sede (meta = 1 unidade hospitalar)

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 contas de consumo do infantil (telefone e luz)

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 contas de consumo (telefone e energia)

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
FINANÇAS

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
FINANCEIRA

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 4 3 diminuir a meta, pois foi subestimada, são 3 locais não 
4, dti foi para setide
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

GABINETE DO 
PREFEITO

FUNDO SOCIAL 
DE 
SOLIDARIEDADE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 meta atingida

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2002 Manutenção de 
Atividades e 
Serviços 
Administrativos

GABINETE DO 
PREFEITO

CHEFIA DE 
GABINETE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 meta atingida

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL, 
SUSTENTABILID
ADE E 
INOVAÇÃO 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 Observou-se a necessidade de manutenção dos carros 
oficiais do Banco de Alimentos do município de Osasco

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 0 1 Durante o exercício de 2025, Através de um contrato 
(ATA), foram locados ônibus para atender quatro 
eventos de formatura desta secretaria. A execução desta 
meta física foi essencial para garantir o deslocamento 
seguro e adequado dos participantes. A medida 
contribuiu para a promoção da educação e valorização 
dos formandos, atendendo às diretrizes programáticas e 
aos objetivos dos programas.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 12 6 Hoje a secretaria dispõe de 01 blazer própria, 01 pickup 
fornecida pelo estado e 04 veículos sedan em contrato 
de locação. Sendo que para o devido funcionamento 
seria necessário mais veículos.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 1 0 foi empenhado, mas não foi utilizado

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 2 3 A meta física estabelecida para 2 unidades foi superada, 
com a manutenção dos 3 veículos (Dobló, Renault 
Master e Pulse) utilizados para o transporte 
administrativo da SEPPIR. A manutenção desses veículos 
é essencial para garantir a segurança e a 
operacionalidade das atividades. Devido à necessidade 
de transporte constante para a execução das ações da 
SEPPIR, incluindo a realização de eventos, visitas e 
atividades externas, foi necessário manter os três 
veículos em boas condições para garantir a segurança 
das equipes durante o deslocamento. A execução 
orçamentária foi realizada de acordo com a 
disponibilidade financeira para cobrir os custos de 
manutenção preventiva e corretiva, visando a segurança 
e a eficiência no uso dos veículos para as ações da 
Secretaria.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 4 0 Não ha possibilidade de executar o planejamento e 
palnilhas de custo da secretaria que envolve a gestão de 
6 carros, entre unidades dos conselhos tutelares e 
cmdca

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

GABINETE  DO 
SECRETÁRIO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 2 2 REALIZADO CONFORME ORÇAMENTO DESTINADO PARA 
ESSA AÇÃO

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

CONTROLADORI
A INTERNA

CONTROLADOR
IA INTERNA

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 Foram mantida a manutenção de um único veículo 
durante o exercício.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 3 0 Sem despesa empenhada nesta funcional programática

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 6 2 contrato de locação atende todas unidades: gráfica e 
sede

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 8 0 Não houve disponibilidade orçamentária.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 3 4 foi realizado a manutenção de 15 veículos, por meio de 
remanejamento orçamentário, totalizando o valor de R$ 
86.641,60.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 6 0 Não foi utilizada para manutenção, visto termos 
providenciado locação de veículos através de ATA de 
registro de preço.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
IND., 
COMÉRCIO E 
ABASTECIMENT
O

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 10 0 falta de orçamento para execução em 2025

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 0 2 Realizado manutenção no veículo.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 3 2 contratação de locação
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A, FINANCEIRA 
E 
ORÇAMENTÁRI
A

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 25 14 "Informamos que a quantidade da meta física indicada 
se refere à locação de 4 veículos leves - (PA 125/2025), 
além dos veículos de frota própria, que são: 2 (dois) 
caminhões; 1 (uma) Van Master; 1 (uma) Iveco; 3 (três) 
veículos modelo logan e 1 (uma) Montana e 1 (uma) Bob 
Cat; 1 (um) rebocador. Esses veículos que são utilizados 
para o transporte de funcionários e para o atendimento 
dos serviços e demandas desta Pasta. 

"

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 10 27 unidades atendidas com essa programática de 
transporte

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
OBRAS E 
TRANSPORTES

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 5 2 são 2 unidades mantidas

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 6 6 100% dos veiculos adminsitrativos estão vinculados a 
Diretoria Geral de Gestão em Saúde. Totalizando 60, não 
necessáriamente ativos.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 1 0 Ação não implementada pela Secretaria da Educação.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
FINANÇAS

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
FINANCEIRA

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

GABINETE DO 
PREFEITO

FUNDO SOCIAL 
DE 
SOLIDARIEDADE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 Prover os órgãos da municipalidade dos meios 
administrativos e operacionais para implementação de 
seus objetivos.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

GABINETE DO 
PREFEITO

CHEFIA DE 
GABINETE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 0 1 Aluguel de Veiculo

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2007 Abastecimento 
da Frota

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

DEPARTAMENT
O MUNICIPAL 
DE 
TRANSPORTES

TRANSPORTE TRANSPORTE 
RODOVIÁRIO

LITROS DE 
COMBUSTIVEL

Litros 70000 77.467,05 totalidade de litros utilizados, não separados por tipo.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL, 
SUSTENTABILID
ADE E 
INOVAÇÃO 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 1 Foi realizada a VIII Semana Municipal de Segurança 
Alimentar e Nutricional no dia 18 de outubro, na 
Faculdade Anhanguera, em parceria com a COMSEA. No 
que diz respeito a programática, a parcela do recurso 
que foi efetivamente utilizada pela SESAN, destinou-se a 
subsidiar duas viagens oficiais realizadas pelo seu 
Secretário Executivo.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 4 5 Em 2025, a SEFAM realizou 5 eventos (4 formaturas dos 
Programas ACT e Famílias Fortes e um Seminário 
Internacional Famílias & Políticas Públicas). Os recursos 
da referida programática foram utilizados para subsidiar 
viagem oficial do Secretário da SEFAM e do Secretário 
da SESAN.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

ADMINISTRAÇÃO COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 3 0 Não houve orçamento para executar a programática

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 0 Ação sem orçamento para execução
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
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Denominação 
da Meta
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Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

ADMINISTRAÇÃO COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 1 A meta física estabelecida para 1 evento realizado não 
foi cumprida em 2025. As fichas relacionadas a esse 
programática, compreendem a locação de 
equipamentos, despesas de exercícios anteriores e 
indenizações e restituições, sendo cada uma contendo 
apenas 1 real de saldo. Logo, devido à falta de saldo e à 
natureza da programação, não houve execução de 
atividades ou eventos previstos.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 1 foi usada para evento

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 0 não foi possivel a execução do planejmento plea 
secretaria em razão da recomposição das comissões 
cmdca e reestrutuação dos servidores

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

GABINETE  DO 
SECRETÁRIO

ADMINISTRAÇÃO COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais GABINETE DO 
PREFEITO

CHEFIA DE 
GABINETE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 10 15 mais eventos do que a meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
FINANÇAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
FINANÇAS

ADMINISTRAÇÃO COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 0 0 não foram realizadas atividades através desta dotação.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 10 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

SAÚDE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 0 0 Sem despesa empenhada nesta funcional programática

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
OBRAS E 
TRANSPORTES

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 0 Sem despesa empenhada nesta funcional programática
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação
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Unidade 
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Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 12 21 Torneios e competições municipais realizadas com os 
municipes da cidade

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A, FINANCEIRA 
E 
ORÇAMENTÁRI
A

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 0 Não houve destinação de recursos para esta 
programática.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

CULTURA ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 1 Realizado

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
IND., 
COMÉRCIO E 
ABASTECIMENT
O

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 5 "- Monitora OZ
- Oz Valley Netowork
- O Maior cachorro quente de Osasco.
- Automação da Comunicação com a Câmara dos 
Vereadores
- Gigantes do Market Place
Obs.: o evento cidades inteligentes não aconteceu em 
2025, desconsiderar."

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 0 Sem despesa empenhada nesta funcional programática

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 0 Não houve disponibilidade orçamentária.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

COMUNICAÇÕES COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1000 1.000,00 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
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Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 10 10 "Olimpiadas de Planejamento;
Oficinas de Planejamento Estratégico - PPA
Oficinas Participativas - PPA
Audiências Públicas PPA, LDO e LOA
Oficinas de Planejamento Estratégico - PPA;
Território em Foco: Osasco pelo Clima;
Fórum ODS;
Laborando Ideias;
ODS em Ação: o protagonismo dos municípios na 
Agenda 2030;
Conferência Nacional pelos ODS"

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 10 10 Conforme dados Prócidade

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2011 Eventos Oficiais CONTROLADORI
A INTERNA

CONTROLADOR
IA INTERNA

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 2 "1º Evento: Promoção do evento ""Caminhos Contruídos 
- Ações da CGM em Parceria com o Terceiro Setor"".

2º Evento: Participação no evento de ""Capacitação 
destinadas às Organizações Sociais"" organizado pela 
SEPLAG."

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2073 Gestão dos 
Serviços 
Funerários e 
dos Cemitérios

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DIRETORIA 
GERAL DE 
SERVIÇOS 
FUNERÁRIOS

URBANISMO SERVIÇOS URBNOS SERVICOS 
CEMITERIAIS E 
FUNERARIOS 
MANTIDOS

Unidade 3 4 conforme esperado

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2089 Locação de 
Imóveis

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

ALUGUEIS 
MANTIDOS

Unidade 90 90 Meta atingida.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2095 Manutenção 
das Atividades 
da Junta Militar

GABINETE DO 
PREFEITO

CHEFIA DE 
GABINETE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

JUNTA 
MILITAR EM 
OPERACAO

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2096 Manutenção 
das Atividades 
do Corpo de 
Bombeiros

GABINETE DO 
PREFEITO

FUNDO 
ESPECIAL DE 
MANUTENÇÃO 
DOS 
BOMBEIROS

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

BATALHOES 
EM OPERACAO

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2111 Acordos - 
Ministério 
Público

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

SAÚDE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

ACORDOS 
ATENDIDOS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação
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Meta

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2111 Acordos - 
Ministério 
Público

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
ASSISTÊNCIA E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

ACORDOS 
ATENDIDOS

Unidade 1 1 Aquisição de Equipamentos para Execução e 
Cumprimento de TAC.

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2122 Centralização 
de Despesas 
Comuns

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
FINANCEIRA

UNIDADES 
MANTIDAS

unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2185 Manutenção 
das Atividades 
Educacionais

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO ENSINO SUPERIOR ESCOLAS COM 
ATIVIDADES 
GARANTIDAS

Unidade 1 0 não tem despesa (polo dentro do centro de formação)

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2217 Manutenção do 
Transporte 
Operacional

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

DEPARTAMENT
O MUNICIPAL 
DE 
TRANSPORTES

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2217 Manutenção do 
Transporte 
Operacional

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

1 Administração e 
Coordenação 
Geral

2217 Manutenção do 
Transporte 
Operacional

COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 1 0 Os valores que haviam sido destinados para essa ação 
sofreram remanejamento de redução dentro da 
provisão orçamentária, não ficando disponível para que 
a secretaria utilizasse.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 12 0 Sem despesa empenhada nesta funcional programática

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 12 1 Assinatura do jornal Valor Econômico.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 2 0 Não existe execução

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
ASSISTÊNCIA 
HABITACIONAL

HABITAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.
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2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
OBRAS E 
TRANSPORTES

URBANISMO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 1 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
FINANÇAS

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 1 0 Sem despesa empenhada nesta funcional programática

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

CONTROLADORI
A INTERNA

AUDITORIA 
GERAL DO 
MUNICÍPIO

ADMINISTRAÇÃO CONTROLE 
INTERNO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 1 Contração de empresa especializada para prestação de 
serviços técnicos profissionais de verificação 
independente, com o objetivo de realizar análise de 
estudos quanto a possíveis desequilíbrios  
conômicofinanceiros dos Contratos de Concessão.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 1 1 A SEFAM produziu o "Relatório Anual de Atividades 
2025", material que descreve os resultados alcançados 
no presente ano com a execução dos programas 
mantidos pela secretaria. Todos os recursos da referida 
programática, no entanto, foram realocados para outras 
secretarias, em virtude da reserva de contingencia 
adotada em contrapartida ao descontingenciamento das 
reservas 215 e 3346.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa
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2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL, 
SUSTENTABILID
ADE E 
INOVAÇÃO 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 1 0 O recurso inicialmente disponível na programática foi 
destinado para Reserva de Contingência em 
contrapartida ao Descontingenciamento das reservas 
215 e 3346.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

1004 Modernização 
da 
Infraestrutura 
de Tecnologia 
da Informação

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
INOVAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

TECNOLOGIAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 sem recurso nessa programática

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 1 1 O valor executado foi suficiente para renovação dos 
certificados digitais

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Ação sem orçamento para execução de serviço

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
LICENCIAMENT
O, CADASTRO 
IMOBILIÁRIO E 
CONTROLE DO 
USO DO SOLO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 1 1 1 sistema
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

CONTROLADORI
A INTERNA

CONTROLADOR
IA INTERNA

ADMINISTRAÇÃO CONTROLE 
INTERNO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 1 2 Sistema de Controle Interno e Sistema do Terceiro Setor.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

COMUNICAÇÕES TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 1 1 realizado conforme previsto

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 2 2 Meta atingida.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

TRABALHO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
INOVAÇÃO E 
TECNOLOGIA

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
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Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E 
CULTURAL

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE DIFUSÃO 
CULTURAL E 
ARTÍSTICA

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A, FINANCEIRA 
E 
ORÇAMENTÁRI
A

HABITAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
FINANÇAS

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
FINANCEIRA

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

SUBSECRETARI
A DA RECEITA 
MUNICIPAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
DE RECEITAS

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 4 1 ITRIB

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

SUBSECRETARI
A DO TESOURO 
MUNICIPAL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
FINANCEIRA

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

JUDICIÁRIA TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 1 3 Modernização e agilidade nos trâmites de processos 
judiciais / Publicações de Atos Oficiais em site especifico.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 3 3 Meta atingida.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 1 0 A subfunção foi substituida pelas subfunções 361 e 365.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 1 empresa de tecnologia sisteplan
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 1 empresa de tecnologia sisteplan

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

SAÚDE TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 72 72 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
OBRAS E 
TRANSPORTES

URBANISMO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 2 1.CONTRATAÇÃO DE SOFTWARE COMPLETO: 
TOPOGRAFIA ;

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

CONTROLADORI
A INTERNA

AUDITORIA 
GERAL DO 
MUNICÍPIO

ADMINISTRAÇÃO CONTROLE 
INTERNO

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2010 Inovação em 
Governo

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

ADMINISTRAÇÃO DIFUSÃO DO 
CONHECIMENTO 
CIENTÍFICO E 
TECNOLÓGICO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 Sem despesa empenhada nesta funcional programática

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2010 Inovação em 
Governo

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

URBANISMO DIFUSÃO DO 
CONHECIMENTO 
CIENTÍFICO E 
TECNOLÓGICO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2010 Inovação em 
Governo

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO DIFUSÃO DO 
CONHECIMENTO 
CIENTÍFICO E 
TECNOLÓGICO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 sem recurso nessa programática

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2010 Inovação em 
Governo

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
INOVAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
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Subfunção de 
Governo
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Unidade de 
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Quantidade 
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Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2010 Inovação em 
Governo

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

SAÚDE DIFUSÃO DO 
CONHECIMENTO 
CIENTÍFICO E 
TECNOLÓGICO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2010 Inovação em 
Governo

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 concurso professor inovador

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2012 Desburocratiza
ção e 
Descentralizaçã
o dos Processos 
de 
Atendimento 
ao Cidadão

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
INOVAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 sem recurso nessa programática

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2091 Licenciamento 
Continuado

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
INOVAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

LICENCAS 
DISPONIBILIZA
DAS

Unidade 1 0 sem recurso nessa programática

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2131 Osasco sem 
Papel

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
INOVAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

PROCESSOS 
VIRTUALIZADO
S

Unidade 1 0 sem recurso nessa programática

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2131 Osasco sem 
Papel

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

PROCESSOS 
VIRTUALIZADO
S

Unidade 30000 30.000,00 Meta atingida.

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2173 Participação em 
Consórcios e 
Associações

SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

FILIACOES 
MANTIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2173 Participação em 
Consórcios e 
Associações

GABINETE DO 
PREFEITO

CHEFIA DE 
GABINETE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

FILIACOES 
MANTIDAS

Unidade 3 2 "CIOESTE
FNP"

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2224 Apoio às Ações 
de 
Planejamento e 
Gestão

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

Iniciativas 
implantadas

Unidade 2 2 Conforme dados DEPES

2 Qualificação e 
Inovação da 
Gestão 
Municipal

2224 Apoio às Ações 
de 
Planejamento e 
Gestão

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

URBANISMO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

Iniciativas 
implantadas

Unidade 0 1 Compras de EPI'S, EPC'S, Drone, Plotter -

3 Simplificação da 
Vida do Cidadão

2012 Desburocratiza
ção e 
Descentralizaçã
o dos Processos 
de 
Atendimento 
ao Cidadão

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
INOVAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 sem recurso nessa programática

3 Simplificação da 
Vida do Cidadão

2012 Desburocratiza
ção e 
Descentralizaçã
o dos Processos 
de 
Atendimento 
ao Cidadão

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

3 Simplificação da 
Vida do Cidadão

2012 Desburocratiza
ção e 
Descentralizaçã
o dos Processos 
de 
Atendimento 
ao Cidadão

COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 30 0 Na lei orçamentária do ano em questão não havia 
previsão de gastos para esta ação, sendo que por tal 
motivo não foi possível a realização de nenhuma 
iniciativa.

3 Simplificação da 
Vida do Cidadão

2032 Cadastro do 
Cidadão 
Osasquense

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
INOVAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

CADASTRO 
IMPLANTADO

Unidade 1 0 sem recurso nessa programática
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação
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Meta

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL, 
SUSTENTABILID
ADE E 
INOVAÇÃO 
SOCIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 1 1 O funcionamento do COMSEA - Conselho Municipal de 
Segurança Alimentar e Nutricional foi mantido, tendo 
em vista a posse dos conselheiros para o biênio 2025-
2025, e as reuniões mensais que ocorreram em 2025. 
Dos recursos presentes na programática, apenas 
R$2.445,00 foram empregados no coffee break da 
eleição do COMSEA. O saldo remanescente foi utilizado, 
majoritariamente, na cobertura do Déficit da IPMO. Em 
virtude do remanejamento das despesas da 
programática, as atividades da presente ação não 
acontecerem de maneira satisfatória.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 1 0 Para que haja a reativação do conselho é necessário 
alteração da legislação existente devido à mudança de 
Departamento da Secontru para Secretaria 
independente.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Ação sem saldo para execução de serviço

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 2 0 recurso insuficiente, há que ser revisto com base nas 
anteriores planilhas e solicitações recorrentes dos 
administrativos em cada unidade do conselho
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

GABINETE  DO 
SECRETÁRIO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 2 Passagem de despesa com locomoção, viagem.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
IND., 
COMÉRCIO E 
ABASTECIMENT
O

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 A justificativa elencada "evento PROPEN", não refere-se 
a essa meta, ou seja, deverá ser desconsiderada.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 1 1 CMAS
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
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Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
ASSISTÊNCIA E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
POLÍTICA 
URBANA E 
HABITACIONAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 3 "As despesas realizadas se fez necessárias para o apoio 
às atividades desta Pasta, conforme segue:

A confecção de faixas (R$ 39.730,00 – PA 825/2025) 
garantiu a divulgação da eleição do Conselho Municipal. 
Os serviços de coffee break (R$ 37.362,50 – PA 
329/2025) atenderam à logística de eventos e reuniões. 
Já os ressarcimentos de viagem (R$ 9.770,94 – PAs 
2818/2025 e 2819/2025) referem-se as despesas 
essenciais utilizadas. "

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
EDUCAÇÃO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2008 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos 
Participativos 
Municipais

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
FINANÇAS

ADMINISTRAÇÃO DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação
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Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL, 
SUSTENTABILID
ADE E 
INOVAÇÃO 
SOCIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 O recurso inicialmente disponível na programática foi 
contingenciado para Cobertura de Déficit IPMO , 
impossibilitando que esta secretaria executasse a meta 
física proposta.

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 0 sem recurso nessa programática

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária
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Executora
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Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
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Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 Há também outras ações em curos junto as organizações 
sociais inscritas, entidades do terceiro setor, para 
atuação intersecretatrial com as demais politicas 
públicas que atuem com esse público infanto-juvenil,, no 
segmento da inclusão, assistência social, direito e 
garantia, além dos dados obtidos em cada território de 
atuação

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

CONTROLADORI
A INTERNA

AUDITORIA 
GERAL DO 
MUNICÍPIO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 0 Sem despesa empenhada nesta funcional programática

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 6 0 sem recurso nessa programática

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
IND., 
COMÉRCIO E 
ABASTECIMENT
O

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
ASSISTÊNCIA E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação
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Governo
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Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

HABITAÇÃO DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

SUBSECRETARI
A DO TESOURO 
MUNICIPAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 4 0 sem recurso nessa programática

4 Osasco Aberta 2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

GABINETE DO 
PREFEITO

CHEFIA DE 
GABINETE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 sem recurso nessa programática

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 4 0 sem execução nesta programática

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 5 A SETRAN realizou a comunicação com a população, 
pelo maio amarelo, pela semana de trânsito, pelos 
informes via faixas e banners de mudanças em vias e 
através dos projetos de educação.

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 3 3 Meta atingida, contamos com eventos de calendário 
oficial domo a Semana da Água, da Árvore e do Meio 
Ambiente, e mais recentemente férias nos Parques.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária
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Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
IND., 
COMÉRCIO E 
ABASTECIMENT
O

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 3 4 "- Reuniões abertas do Conselho Municipal de Turismo
- Festival Sabores de Osasco (objetivo de valorizar a 
culinária local e dar visibilidade aos talentos da cidade).  
- Ação no aniversário de 63 anos de emancipação de 
Osasco (objetivo fomento ao turismo em Osasco)
- Pesquisa de Campo para ranqueamento para o mapa 
de Turismo Brasileiro"

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Realizado conforme a meta estabelecida.

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

SAÚDE COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
FINANÇAS

ADMINISTRAÇÃO COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 Sem despesa empenhada nesta funcional programática

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 20000 0 Os materiais foram adquiridos no ano anterior e 
utilizados no decorrer do ano para instrução da 
população e atendimentos aos munícipes.

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Todas as publicações legais estão sendo atendidas com o 
orçamento disponibilizado.

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 12 0 Valor não utilizado para o meio em que ele foi 
direcionado, foi remanejado por finanças. Não sendo 
informado para a nossa Secretaria o destino do valor 
mencionado
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária
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Executora

Função de 
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Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

ADMINISTRAÇÃO COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 1 A meta física de 2 iniciativas implantadas não foi 
cumprida integralmente em 2025. As fichas relacionadas 
a esta programática compreendem a locação de 
equipamentos, despesas de exercícios anteriores e 
indenizações e restituições, sendo que cada ficha 
possuía apenas 1 real de saldo. Devido à ausência de 
recursos financeiros suficientes e à natureza das fichas, 
não houve execução completa das atividades ou eventos 
previstos, contando com iniciativas de ações com 
material e mão de obra interna da secretaria.

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 0 sem dinheeiro para realização da meta

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
LICENCIAMENT
O, CADASTRO 
IMOBILIÁRIO E 
CONTROLE DO 
USO DO SOLO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 O GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO FICOU 
RESPONSÁVEL NAS DESPESAS DESSA AÇÃO

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

GABINETE  DO 
SECRETÁRIO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 SERVIÇOS DE DIVULGAÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
PROJETO

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

CONTROLADORI
A INTERNA

OUVIDORIA 
GERAL DO 
MUNICÍPIO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 2 "1º Evento: Aplicação do evento ""Semana da Ética - 
(CGM Osasco) - Ética como a Base da Gestão Pública"", 
ocorrida entre os dias 03/11 a 07/11/2025.

2º Evento: Promoção do ""1º Congresso de Integridade, 
promovido pelo CIOESTE em parceria com o 
Observatório Social do Brasil – São Paulo""."

4 Osasco Aberta 2037 Comunicação 
com a 
População

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 0 sem recurso nessa programática

4 Osasco Aberta 2084 Publicidade 
Institucional

SECRETARIA DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

COMUNICAÇÕES COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa
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da Ação
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Meta

4 Osasco Aberta 2097 Manutenção 
das Plataformas 
Digitais de 
Participação 
Social

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

PLATAFORMAS 
MANTIDAS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

4 Osasco Aberta 2201 Apoio a 
Atuação dos 
Conselhos de 
Gestão 
Compartilhada

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

CONSELHOS 
MANTIDOS

Unidade 1 1 Meta não mensuravel (ações de gestão pedagógica).

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
LICENCIAMENT
O, CADASTRO 
IMOBILIÁRIO E 
CONTROLE DO 
USO DO SOLO

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

GABINETE  DO 
SECRETÁRIO

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
INOVAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
INOVAÇÃO E 
TECNOLOGIA

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 1 0 falta de orçamento para execução em 2025
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária
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Executora

Função de 
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Governo

Denominação 
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Unidade de 
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Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 1 0 O saldo da dotação foi anulado para atender a outras 
despesas do Município.

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

2015 Política de 
Transparência e 
Acesso à 
Informação

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

CANAIS 
MANTIDOS

Unidade 1 0 Não houve orçamento nem meta para execução desta 
meta conforme relatórios da contabilidade.

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

2015 Política de 
Transparência e 
Acesso à 
Informação

SECRETARIA DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

CANAIS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

2015 Política de 
Transparência e 
Acesso à 
Informação

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

CANAIS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

5 Gestão da 
Informação e 
Dados Abertos

2085 Segurança da 
Informação

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
INOVAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

TECNOLOGIAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 sem recurso nessa programática

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 13 41 Conforme dados do apoio de pessoal

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 61 54 Conforme dados do apoio de pessoal

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

COMUNICAÇÕES COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 22 22 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela
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do Programa
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Meta

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

SEGURANÇA 
PÚBLICA

POLICIAMENTO SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 826 1.090,00 funcionários padrão para funcionamento

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

TRANSPORTE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 153 184 número de funcionários prestados pela secretaria

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 7445 7.445,00 Meta atingida.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
LICENCIAMENT
O, CADASTRO 
IMOBILIÁRIO E 
CONTROLE DO 
USO DO SOLO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

SERVIÇOS URBNOS SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 64 72 TOTAL DE SERVIDORES ATUALIZADOS EM DEZEMBRO DE 
2025 VINCULADOS A SECRETARIA EXECUTIVA DE 
LICENTIAMENTO

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
LICENCIAMENT
O, CADASTRO 
IMOBILIÁRIO E 
CONTROLE DO 
USO DO SOLO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 1 77 A META FISÍCA FOI EXECUTADA CONFORME 
PROGRAMADO EM ORÇAMENTO PREVISTO

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

GABINETE  DO 
SECRETÁRIO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 65 65 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

CONTROLADORI
A INTERNA

CONTROLADOR
IA INTERNA

ADMINISTRAÇÃO CONTROLE 
INTERNO

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 13 13 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora
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Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
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Medida

Quantidade 
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Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 40 40 meta atingida

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 38 38 Foi realizado conforme a programática.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 57 65 Equipe mínima necessária para garantir o bom 
funcionamento da secretaria e o correto atendimento às 
necessidades dos munícipes e da prefeitura, contando 
com 56 funcionários efetivos e 9 comissionados.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 31 33 Historicamente essa programática atinge a meta ou a 
ultrapassa

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 19 26 Nossa meta atingiu o esperado, o planejado era 19 
servidores, porém, tivemos a necessidades da 
contratação de mais 7 totalizando 26

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 19 35 funcionários padrão para funcionamento

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

ASSISTÊNCIA AO 
PORTADOR DE 
DEFICIÊNCIA

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 11 46 Possuimos 46 servidores

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

ASSISTÊNCIA À 
CRIANÇA E AO 
ADOSLESCENTE

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 21 0 não há previsão e possibilidade de executar no 
planejamento da secretaria
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Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação
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Meta

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

TRABALHO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 78 70 Nossa secretária é formada por 36 funcionários em 
comissão,34 funcionários efetivos sem contar 
funcionários tercerizados

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 105 105 Meta atingida

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
IND., 
COMÉRCIO E 
ABASTECIMENT
O

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

PROMOÇÃO 
COMERCIAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 134 157 O aumento do número de servidores contratados, de 
134 para 157, decorre da ampliação e intensificação das 
ações estratégicas executadas pela Casa do 
Empreendedor, pela Secretaria de Tecnologia e 
Inovação e pela Secretaria Executiva de 
Desenvolvimento Econômico.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 96 96 Realizado conforme a meta estabelecida.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
ASSISTÊNCIA E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 488 580 Número de funcionários da secretaria

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

HABITAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 118 142 Servidores ativos em 2025.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 180 176 quantidade meta fisica realizada em 2025 176

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SERVIÇOS E 
ZELADORIA 
URBANA

URBANISMO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 113 114 114 Servidores Lotados na Zeladoria Urbana

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
OBRAS E 
TRANSPORTES

URBANISMO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 202 202 Manter a meta
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6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE 
VIGILÂNCIA EM 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 267 267 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 52 52 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

SAÚDE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 4209 4.209,00 Manter a meta, são os salários e histórico de 
antigimento de mais de 80% da meta física nos outros 
anos e esse ano atingiu 94% da meta financeira 
estabelecida

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 1 8.777,00 referente a beneficios aos funcionários

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 25 409 referente a beneficios para administração educacional

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 81 8.777,00 referente ao pagamento de auxílio transporte

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 62 409 referente ao pagamento de auxílio transporte para 
administração escolar

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 94 0 foram executados em outras programáticas

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO DE 
JOVENS E ADULTOS

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 26 0 foram executados em outras programáticas

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 4375 5.150,00 referente ao s funcionários de ensino infantil
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6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 3013 3.627,00 referente aos funcionários do ensino fundamental

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 318 109 referente aos salários dos funcionários administrativos 
escolares

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 0 1 verocard natal

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 147 300 referente aos salários dos funcionários administrativos 
escolares

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 229 229 Meta atingida.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

JUDICIÁRIA ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 106 118 Para suprir a demanda de serviços nas unidades desta 
Procuradoria, junto à Procuradoria Judicial e à 
Procuradoria de Execução Fiscal, houve a necessidade 
de aumento do número de servidores.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
FINANÇAS

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
FINANCEIRA

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 144 153 A quantidade atingida em dezembro/2025 foi de 153 
servidores.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2001 Remuneração, 
Benefícios e 
Encargos

GABINETE DO 
PREFEITO

CHEFIA DE 
GABINETE

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
ATIVOS

Unidade 99 99 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 10 10 reembolso dos municipalizados

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
VALORIZAÇÃO 
DOS 
SERVIDORES

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Em fase de planejamento.
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Código do 
Programa
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Meta

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

JUDICIÁRIA FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 sem execução nesta programática

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

SUBSECRETARI
A DO TESOURO 
MUNICIPAL

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 25 0 sem execução nesta programática

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

SUBSECRETARI
A DA RECEITA 
MUNICIPAL

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 25 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
FINANÇAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
FINANÇAS

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

GABINETE DO 
PREFEITO

CHEFIA DE 
GABINETE

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL, 
SUSTENTABILID
ADE E 
INOVAÇÃO 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 1 0 O recurso inicialmente disponível na programática foi 
contingenciado para Cobertura de Déficit do IPMO 
(conforme demonstra Protocolo Digital nº 
202503004447 em anexo), impossibilitando que esta 
secretaria executasse a meta física proposta.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 20 15 Foi realizada a capacitação de 15 servidores do 
município, com foco na formação de facilitadores para o 
Programa ACT (Para Educar Crianças em Ambientes 
Seguros). Essa meta foi cumprida integralmente, 
garantindo que os profissionais adquirissem 
competências necessárias para atuar como facilitadores 
das ações do programa. A iniciativa fortalece a 
capacidade institucional, amplia o alcance das políticas 
públicas e assegura a efetividade das atividades 
previstas.
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6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 20 0 Não alcançamos a meta, por não termos orçamento, Por 
se tratar de secretaria nova e estar em estruturação

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 50 39 Houve um treinamento de combate à incêndio em 
mata/vegetação, no qual todos os agentes de defesa 
civil do município foram treinados.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 20 0 Não houve orçamento para execução da programática

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária
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Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
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Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
LICENCIAMENT
O, CADASTRO 
IMOBILIÁRIO E 
CONTROLE DO 
USO DO SOLO

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

GABINETE  DO 
SECRETÁRIO

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

CONTROLADORI
A INTERNA

CONTROLADOR
IA INTERNA

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 1 Treinamento

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 1 Cursos

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 1 0 Não houve disponibilidade orçamentária.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

TRANSPORTE FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 50 0 Devido a qualificação dos agentes de trânsito estar 
válido e não houve novas contratações, não houve 
novos cursos.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação
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Quantidade 
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Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
EMPREENDEDO
RISMO

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
INOVAÇÃO E 
TECNOLOGIA

ADMINISTRAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
IND., 
COMÉRCIO E 
ABASTECIMENT
O

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 1 evento PROPEN

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

CULTURA FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
DO SISTEMA 
ÚNICO DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 4 eventos para capacitação

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A, FINANCEIRA 
E 
ORÇAMENTÁRI
A

HABITAÇÃO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 615 Informação da Vigilância SocioAssistencial.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
OBRAS E 
TRANSPORTES

URBANISMO FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
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Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2006 Formação e 
Qualificação de 
Servidores

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SERVIDORES 
PARTICIPANTE
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2043 Cuidado 
Integral do 
Servidor

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

ADMINISTRAÇÃO PROTEÇÃO E 
BENEFÍCIOS AO 
TRABALHADOR

SERVIDORES 
ATENDIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2043 Cuidado 
Integral do 
Servidor

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

ADMINISTRAÇÃO PROTEÇÃO E 
BENEFÍCIOS AO 
TRABALHADOR

SERVIDORES 
ATENDIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2043 Cuidado 
Integral do 
Servidor

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO PROTEÇÃO E 
BENEFÍCIOS AO 
TRABALHADOR

SERVIDORES 
ATENDIDOS

Unidade 500 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2120 Estágio e 
Aprendizagem

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO PROTEÇÃO E 
BENEFÍCIOS AO 
TRABALHADOR

ESTAGIARIOS E 
APRENDIZES 
CONTRATADO
S

unidade 1250 1.250,00 Meta atingida.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação
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Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

6 Reconhecimento 
e Valorização do 
Servidor

2155 Restaurante do 
Servidor

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

ADMINISTRAÇÃO PROTEÇÃO E 
BENEFÍCIOS AO 
TRABALHADOR

SERVICOS DE 
ALIMENTACAO 
DOS 
SERVIDORES 
MANTIDOS

Unidade 1 1 Meta atingida conforme programado.

7 Educação Cidadã 2056 Educação para 
o Trânsito 
Seguro

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

TRANSPORTE DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 6 6 foi utilizado valor total para a ação

8 Osasco Contra a 
Fome - 
Segurança 
Alimentar e 
Nutricional

1057 Implantação 
Agricultura 
Urbana

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL, 
SUSTENTABILID
ADE E 
INOVAÇÃO 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 2 Duas iniciativas de implantação de agricultura urbana 
foram implementadas entre meados de 2023 com 
conclusão do acompanhamento em 2025, porém, elas 
foram realizadas com recursos de terceiros (apoio de 
empresa privada). O recurso destinado para essa ação 
(ficha 4691) precisou ser remanejado para outra ação, o 
que fez com que as iniciativas preconizadas não 
pudessem ser realizadas com recursos próprios

8 Osasco Contra a 
Fome - 
Segurança 
Alimentar e 
Nutricional

2050 Distribuição de 
Alimentos e 
Benefícios para 
Famílias em 
Situação de 
Vulnerabilidade

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
ASSISTÊNCIA E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

NUMERO DE 
FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 Programa NOSSO FUTURO

8 Osasco Contra a 
Fome - 
Segurança 
Alimentar e 
Nutricional

2050 Distribuição de 
Alimentos e 
Benefícios para 
Famílias em 
Situação de 
Vulnerabilidade

GABINETE DO 
PREFEITO

FUNDO SOCIAL 
DE 
SOLIDARIEDADE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

NUMERO DE 
FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 19200 19.200,00 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

8 Osasco Contra a 
Fome - 
Segurança 
Alimentar e 
Nutricional

2098 Manutenção de 
Ações das 
Segurança 
Alimentar

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL, 
SUSTENTABILID
ADE E 
INOVAÇÃO 
SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 164631 118.818,00 A quantidade distribuída ficou abaixo da meta prevista 
em razão da diminuição da captação nos doadores, 
devido a questões climáticas e em razão da baixa nos 
carros em manutenção. A variação do peso dos kits de 
alimentos, que oscila entre 6 e 10 quilos por unidade, 
dependendo da composição disponível. Essa variação 
impacta diretamente o total consolidado em quilos, 
ainda que o número de kits entregues se mantenha 
dentro da capacidade operacional do programa.
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Meta

8 Osasco Contra a 
Fome - 
Segurança 
Alimentar e 
Nutricional

2196 Agricultura 
Urbana

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL, 
SUSTENTABILID
ADE E 
INOVAÇÃO 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 2 duas iniciativas de agricultura alimentar

9 Prevenção e 
Cuidados para 
Álcool e outras 
Drogas

2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
LICENCIAMENT
O, CADASTRO 
IMOBILIÁRIO E 
CONTROLE DO 
USO DO SOLO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

9 Prevenção e 
Cuidados para 
Álcool e outras 
Drogas

2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
POLÍTICAS 
SOBRE DROGAS

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

9 Prevenção e 
Cuidados para 
Álcool e outras 
Drogas

2009 Participação 
Social nas 
Políticas 
Públicas

SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

GABINETE  DO 
SECRETÁRIO

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

9 Prevenção e 
Cuidados para 
Álcool e outras 
Drogas

2135 Política de 
Álcool e Outras 
Drogas

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 2 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

9 Prevenção e 
Cuidados para 
Álcool e outras 
Drogas

2135 Política de 
Álcool e Outras 
Drogas

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 10 0 Não há despesas com Projetos para Políticas para Álcool 
e outras Drogas na SAS.

9 Prevenção e 
Cuidados para 
Álcool e outras 
Drogas

2135 Política de 
Álcool e Outras 
Drogas

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.
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11 Cidadania Digital 2168 Universalização 
da 
Conectividade

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
INOVAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO TECNOLOGIA DA 
INFORMATIZAÇÃO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 sem recurso nessa programática

12 Economia 
Popular e 
Solidária

1050 Centro de 
Comércio Justo 
e Popular na 
Zona Norte

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE 
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA E 
CRIATIVA

TRABALHO FOMENTO AO 
TRABALHO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

12 Economia 
Popular e 
Solidária

1057 Implantação 
Agricultura 
Urbana

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE 
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA E 
CRIATIVA

TRABALHO FOMENTO AO 
TRABALHO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

12 Economia 
Popular e 
Solidária

2066 Fortalecimento 
e Ampliação da 
Economia 
Criativa

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE 
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA E 
CRIATIVA

CULTURA FOMENTO AO 
TRABALHO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

12 Economia 
Popular e 
Solidária

2121 Microcrédito 
Produtivo 
Orientado

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE 
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA E 
CRIATIVA

TRABALHO PROMOÇÃO 
COMERCIAL

CREDITO 
CONTRATADO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira para esta meta física.

12 Economia 
Popular e 
Solidária

2196 Agricultura 
Urbana

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE 
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA E 
CRIATIVA

TRABALHO FOMENTO AO 
TRABALHO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 54 9 FORAM INAUGURADAS TAMBÉM A HORTA RAIZES NA 
SAS, E A HORTA COMUNIDADE VIVA. TOTALIZANDO 9 
IMPLANTAÇÕES.

13 Emprega Mais 
Osasco

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE APOIO À 
INCLUSÃO DO 
TRABALHADOR

TRABALHO EMPREGABILIDADE UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação
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Orçamentária
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Estimada
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Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

13 Emprega Mais 
Osasco

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

TRABALHO COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 12 3 A SETRE realizou no ano de 2025 três eventos oficiais 
Emprega mais Osasco, dois feirões PCD e uma Expo 
Emprego,evento que se destaca como a principal feira 
de empregabilidade da Região Oeste, oferecendo 
oportunidades para os moradores de Osasco e cidades 
vizinhas. O evento tem o apoio e a parceria da 
Faculdade Anhanguera.

13 Emprega Mais 
Osasco

2031 Bolsa Trabalho SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE 
QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL

TRABALHO EMPREGABILIDADE PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 50 50 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

13 Emprega Mais 
Osasco

2034 Capacitação e 
Qualificação 
Socioprofission
al

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE 
QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL

TRABALHO EMPREGABILIDADE PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 9000 1.200,00 O Projeto foi desenhado para atendimento de 6 grupos 
de vulnerabilidade social com capacidade para 200 
pessoas.

13 Emprega Mais 
Osasco

2034 Capacitação e 
Qualificação 
Socioprofission
al

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

FUNDO 
MUNICIPAL DO 
TRABALHO DE 
OSASCO

TRABALHO EMPREGABILIDADE PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

13 Emprega Mais 
Osasco

2034 Capacitação e 
Qualificação 
Socioprofission
al

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

TRABALHO EMPREGABILIDADE PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 250 0 Há que se reavaliar o quantitativo, umas vez que o 
cmdca recadastrou 10 organizações sociais para o 
registro de programas voltados a aprendizado na 
modalidade estabelecida ela nova portaria do ministério 
do trabalho.

13 Emprega Mais 
Osasco

2065 Fortalecimento 
da Economia 
Popular e 
Solidária

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE 
ECONOMIA 
SOLIDÁRIA E 
CRIATIVA

TRABALHO FOMENTO AO 
TRABALHO

GRUPOS 
ACOMPANHAD
OS

Unidade 280 79 "as ações foram realizadas em tres frentes distintas : 1. 
planejamento participativo realizado em parceria entre 
o Departamento de Economia Solidaria e  Sesc 
realizadas por  organizações contratadas pela entidade ( 
Sesc ) , engloba formação com intuito de formação de 
coletivos do segmento agricultura urbana segundo os 
principios da economia solidaria ( 59 beneficiarios) , 2. 
mobilização / sensibilização e processo de pre incubação 
de empreendimentos do segmento agricultura urabana 
com vistas a inserção de pessoas no projeto eixo verde , 
3. mobilização/sensibilização de pessoas no segmento 

   Artesanato / costura e manualidades."
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13 Emprega Mais 
Osasco

2087 Intermediação 
de Mão de 
Obra

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE APOIO À 
INCLUSÃO DO 
TRABALHADOR

TRABALHO EMPREGABILIDADE SERVICOS DE 
INTERMEDIAC
AO MANTIDOS

Unidade 150000 124.900,00 até dia 05/12 o IMO diz que foram atentidos 124601

13 Emprega Mais 
Osasco

2090 Meu Primeiro 
Emprego

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE 
QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL

TRABALHO EMPREGABILIDADE PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 100 0 Tivemos 15.773 jovens na faixa etária de 14 a 24 anos 
com encaminhamentos de entrevista e 764 colocados 
(aprovados)

13 Emprega Mais 
Osasco

2119 Maturidade 
Ativa

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE APOIO À 
INCLUSÃO DO 
TRABALHADOR

TRABALHO EMPREGABILIDADE PESSOAS 
PARTICIPANTE
S DOS 
PROCESSOS DE 
FORMACAO E

Unidade 100 100 Sobre a Maturidade fazemos a formação por meio do 
projeto Começar, hoje atuamos com o público 50+ e 
60+. Em 2025 atendemos 100 beneficiários dentro do 
programa. Eles ficam em Qualificação 8h semanais e  12 
h em atividades laborais. Neste período capacitamos 
para recolocação no mercado de trabalho.

13 Emprega Mais 
Osasco

2128 Observatório 
do Trabalho

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

TRABALHO EMPREGABILIDADE ESTUDOS 
REALIZADOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

13 Emprega Mais 
Osasco

2130 Osasco Integra SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE 
QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL

TRABALHO EMPREGABILIDADE PESSOAS 
PARTICIPANTE
S DOS 
PROCESSOS DE 
FORMACAO E

Unidade 2100 1.200,00 "1. Feirões – Projeto Osasco Integra
Quantidade de participantes no Feirão do Osasco 
Integra

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar GABINETE DO 
PREFEITO

CHEFIA DE 
GABINETE

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 0 0,1 apenas um funcionário

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
FINANÇAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
FINANÇAS

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 1 5 "Execução de R$ 115.661,03 ano, que refere-se a 5
funcionários."

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ASSUNTOS 
JURÍDICOS

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 4 4 eram 05 recomeçar - 01 das beneficiárias foi desligada 
não havendo reposição.

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 50 30 Meta adequada ao saldo disponível.
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13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 500 495 em dezembro tinham 495 pessoas no recomeçar

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 155 155 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
OBRAS E 
TRANSPORTES

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 120 120 Atendemos na Secretaria um quadro de Beneficiarios de 
120 ao total, mediante a demanda de trabalhos com 
recursos dessa programática .

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 66 38 "A meta fisica estipulada em 2025 foi de 40
A meta realizada em 2025 foi de 38"

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 30 42 Considerando a quantidade de beneficiários alocados 
nesta Secretaria de Habitação ao longo do ano, a meta 
física realizada foi de 42, garantindo assim a entrada 
desses beneficiários no mercado de trabalho formal.

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
ASSISTÊNCIA E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 94 94 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 19 19 Realizada conforme a meta estabelecida.

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
IND., 
COMÉRCIO E 
ABASTECIMENT
O

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 6 13 Justificamos que houve aumento devido a ampliação de 
espaço fisico e tambem a restruturação administrativa 
conforme a Lei 417/2023.

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 45 38 Não havia orçamento suficiente em 2025 para atingir a 
meta.
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13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 35 25 RESPONSÁVEL PELA ÁREA, A Ana, informou que nos 
equipamentos da SETRE são 25 POTs

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

RECURSOS SOB 
SUPERVISÃO 
DA SECRETARIA 
DE 
ADMINISTRAÇÃ
O

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 23 15 Número reduzido por posssibilidades orçamentárias

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 19 1 1 Pessoa do Recomeçar

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 4 3 meta foi parcialmente atingida

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
PLANEJAMENT
O E GESTÃO

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 6 3 Conforme dados do apoio de pessoal

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO 
E GESTÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROJETOS E 
CIDADE

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 1 1 Conforme dados do apoio de pessoal

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar CONTROLADORI
A INTERNA

CONTROLADOR
IA INTERNA

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 3 2 A quantidade realizada da Meta Física (2) está de acordo 
com a projeção inicial da secretaria.

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DO 
GOVERNO -
SEGOV

GABINETE  DO 
SECRETÁRIO

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 6 10 Aumentar, devido o aumento da capacidade da 
secretaria em prover ambientes laborais para o 
Recomeçar (copa e cozinha)

Página 51



Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
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Denominação 
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Meta

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 1 0 realoção de recursos humanos e número reduzido de 
servidores afins, imposibilita cumprimento das diretrizes

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 1 8 Aumentar, devido o aumento da capacidade da 
secretaria em prover ambientes laborais para o 
Recomeçar

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 1 1 "A meta física inicial estabelecia 1 contratação para o 
ano. No entanto, ao longo
do ano, a Secretaria teve a necessidade de ajustar e 
ampliar a equipe em dois
momentos. Durante o ano tivemos dois colaboradores 
pelo POT, devido à
demanda interna. No entanto, ao final do ano, a 
Secretaria voltou ao número
inicial de 1 contratação, o que resultou no cumprimento 
total da meta
estabelecida de 1 contratação.
Portanto, apesar do aumento no número de 
contratações no meio do ano, a meta
final foi cumprida com 1 contratação, conforme o 
planejado. A variação ocorreu
devido à demanda interna temporária, sendo justificada 
pelas necessidades
operacionais da Secretaria."

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 1 1 Aumentar, devido o aumento da capacidade da 
secretaria em prover ambientes laborais para o 
Recomeçar

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
COMPRAS E 
LICITAÇÕES

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 4 2 Execução de apenas metade da meta devido a não 
expansão desta secretaria. Era esperado a contratação 
de mais 2 pessoas para o POT.

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 1 3 Para o bom funcionamento das atividades foi necessário 
o emprego de duas pessoas para limpeza interna da 
base sul e uma pessoa que auxilia na limpeza externa da 
base sul e na limpeza da base norte.
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13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
CASA CIVIL

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 5 2 Começamos o ano de 2025 com 02 no contingente do 
Recomeçar e a partir de Abril/25 reduzimos para 1.

13 Emprega Mais 
Osasco

2146 Recomeçar SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

TRABALHO ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

PESSOAS 
INCLUIDAS

Unidade 26 22 Diminuir a meta, historicamente diminui o contigente do 
Recomeçar

13 Emprega Mais 
Osasco

2174 Mãos do Futuro GABINETE DO 
PREFEITO

FUNDO SOCIAL 
DE 
SOLIDARIEDADE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 1 1 O Fundo Social de Solidariedade, oferece 
periodicamente cursos para população com o intuito de 
qualificar e dar condições para que as pessoas possam 
ingressar no mercado de trabalho com o mínimo de 
conhecimento na área desejada, proporcionando 
melhores condições de vida para as mesmas.

14 Escola para 
Todos

7 Associações de 
Pais e Mestres - 
APM

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

ASSOCIACOES 
DE PAIS E 
MESTRES 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 meta atingida

14 Escola para 
Todos

7 Associações de 
Pais e Mestres - 
APM

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

ASSOCIACOES 
DE PAIS E 
MESTRES 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 meta atingida

14 Escola para 
Todos

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 1 0 Não houve previsão e nem execução na ação.

14 Escola para 
Todos

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 1 1 Reparo de esgoto. Unidade referente: escola infantil

14 Escola para 
Todos

1005 Conectividade e 
Tecnologia na 
Educação

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

ESCOLAS COM 
RECURSOS 
TECNOLOGICO
S 
IMPLANTADOS

Unidade 1 1 contratos de tecnologia

14 Escola para 
Todos

1005 Conectividade e 
Tecnologia na 
Educação

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

ESCOLAS COM 
RECURSOS 
TECNOLOGICO
S 
IMPLANTADOS

Unidade 1 1 contratos de tecnologia
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14 Escola para 
Todos

1005 Conectividade e 
Tecnologia na 
Educação

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO DE 
JOVENS E ADULTOS

ESCOLAS COM 
RECURSOS 
TECNOLOGICO
S 
IMPLANTADOS

Unidade 1 1 todas as escolas foram atendidas pelo processo de 
tecnologia

14 Escola para 
Todos

1012 Construção de 
Novas Escolas

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

UNIDADES 
IMPLANTADAS

Unidade 0 1 Foi entregue a escola mutinga

14 Escola para 
Todos

1026 Escola do 
Futuro

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

QUANTIDADE 
DE UNIDADES 
IMPLANTADAS

Unidade 0 1 escola do futuro

14 Escola para 
Todos

1047 Parcerias para 
Criação de 
Vagas

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

QUANTIDADE 
DE VAGAS

Unidade 2600 2.600,00 terceiro setor

14 Escola para 
Todos

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 0 Subfunção não utilizada. Foi substituída pelas 
subfunções 361 e 365.

14 Escola para 
Todos

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 0 1 houve eventos do ensino fundamental

14 Escola para 
Todos

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 0 1 teve eventos próprios do ensino infantil

14 Escola para 
Todos

2014 Ações 
Pedagógicas 
Complementar
es

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

ATIVIDADES 
OFERECIDAS

Unidade 1430 1.430,00 100% atendido

14 Escola para 
Todos

2014 Ações 
Pedagógicas 
Complementar
es

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

ATIVIDADES 
OFERECIDAS

Unidade 10943 10.943,00 100% atendido

14 Escola para 
Todos

2014 Ações 
Pedagógicas 
Complementar
es

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

ATIVIDADES 
OFERECIDAS

Unidade 15000 15.000,00 100% atendido (aula de informática na educação 
infantil)

14 Escola para 
Todos

2019 Alimentação 
Escolar

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO ALIMENTAÇÃO E 
NUTRIÇÃO

ALUNOS 
ATENDIDOS

Unidade 73000 73.000,00 100% dos alunos tiveram refeições
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14 Escola para 
Todos

2048 Aprimorament
o e Qualidade 
do Ensino

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

unidade 1 1 aquisições de paradidáticos

14 Escola para 
Todos

2048 Aprimorament
o e Qualidade 
do Ensino

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

unidade 3 0 Não houve aquisições no período.

14 Escola para 
Todos

2048 Aprimorament
o e Qualidade 
do Ensino

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO DE 
JOVENS E ADULTOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

unidade 5 2 são dois eja e mova pro

14 Escola para 
Todos

2051 Distribuição de 
Material 
Escolar

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

ALUNOS 
BENEFICIADOS

Unidade 38000 38.000,00 100% atendido ( alunos do e.f)

14 Escola para 
Todos

2051 Distribuição de 
Material 
Escolar

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

ALUNOS 
BENEFICIADOS

Unidade 18000 18.000,00 100% atendido (todos os alunos do infantil)

14 Escola para 
Todos

2053 Distribuição de 
Uniforme 
Escolar

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

ALUNOS 
BENEFICIADOS

Unidade 49700 49.700,00 100% atendido (todos os alunos do infantil)

14 Escola para 
Todos

2053 Distribuição de 
Uniforme 
Escolar

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

ALUNOS 
BENEFICIADOS

Unidade 21200 21.200,00 100% atendido (todos os alunos do infantil)

14 Escola para 
Todos

2068 Gestão 
Compartilhada 
CEU

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
GERENCIADAS

Unidade 2 2 são dois ceus (arns e Saramago)

14 Escola para 
Todos

2068 Gestão 
Compartilhada 
CEU

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

UNIDADES 
GERENCIADAS

Unidade 2 2 são dois ceus (arns e Saramago)

14 Escola para 
Todos

2068 Gestão 
Compartilhada 
CEU

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

UNIDADES 
GERENCIADAS

Unidade 2 2 são dois ceus (arns e Saramago)

14 Escola para 
Todos

2111 Acordos - 
Ministério 
Público

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

ACORDOS 
ATENDIDOS

Unidade 1 0 Não houve obrigatoriedade de cumprimentos advindos 
do Ministério Público.
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14 Escola para 
Todos

2166 Transporte 
Escolar Gratuito

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

CRIANCAS 
ATENDIDAS

Unidade 3955 3.887,00 conforme gestor do contrato (nota)

14 Escola para 
Todos

2166 Transporte 
Escolar Gratuito

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

CRIANCAS 
ATENDIDAS

Unidade 545 292 conforme gestor do contrato (nota)

14 Escola para 
Todos

2167 Transporte 
Extraclasse

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

VIAGENS 
REALIZADAS

Unidade 2000 2.000,00 1500 viagens para ensino fundamental e 500 para o 
infantil

14 Escola para 
Todos

2185 Manutenção 
das Atividades 
Educacionais

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL

ESCOLAS COM 
ATIVIDADES 
GARANTIDAS

Unidade 1 1 contempla as 56 escolas de ensino fundamental

14 Escola para 
Todos

2185 Manutenção 
das Atividades 
Educacionais

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A E FINANCEIRA 
DA EDUCAÇÃO

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
INFANTIL

ESCOLAS COM 
ATIVIDADES 
GARANTIDAS

Unidade 1 87 segundo a lucia é pra manter as 87 escolas infantis

15 Educação 
Inclusiva e 
Inovadora

2055 Educação 
Inclusiva

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
ESCOLAR

EDUCAÇÃO EDUCAÇÃO 
ESPECIAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidades 56 56 hidroterapia e equoterapia
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16 Osasco Mais 
Saúde

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 1 executado

16 Osasco Mais 
Saúde

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 1 1 Iniciada a reforma do hospital e do predio do 
almoxarifado

16 Osasco Mais 
Saúde

1021 Implantação de 
Novas 
Unidades de 
Saúde

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES DE 
SAUDE 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

1021 Implantação de 
Novas 
Unidades de 
Saúde

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES DE 
SAUDE 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

1025 Implantação do 
Hospital da 
Criança

SECRETARIA DE 
SAÚDE

HOSPITAL 
MUNICIPAL DA 
CRIANÇA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

HOSPITAL 
IMPLANTADO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

2067 Gases 
Medicinais

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

2067 Gases 
Medicinais

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

2067 Gases 
Medicinais

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 1 1 Manutenção operacional do Hospital e Maternidade 
Amador Aguiar. Gases Medicinais (meta = 1 unidade 
hospitar).
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16 Osasco Mais 
Saúde

2070 Gestão 
Compartilhada 
de Unidade 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

HOSPITAL 
MUNICIPAL DA 
CRIANÇA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
GERENCIADAS

Unidade 1 0 sem execução nesta programática

16 Osasco Mais 
Saúde

2070 Gestão 
Compartilhada 
de Unidade 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL 
CENTRAL 
ANTONIO 
GIGLIO

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
GERENCIADAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2071 Gestão 
Compartilhada 
de Unidades de 
Atenção 
Secundária

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
GERENCIADAS

Unidade 5 3 Atenção Secundária: 2 residências terapeuticas + 
Edmundo Burjato

16 Osasco Mais 
Saúde

2072 Gestão 
Compartilhada 
de Unidades de 
Urgência e 
Emergência

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
GERENCIADAS

Unidade 5 5 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2074 Novo Centro de 
Atenção ao 
Idoso na Zona 
Norte

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

2077 Promoção e 
manutenção de 
serviços e 
políticas para 
juventude

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

2079 Manutenção de 
serviços e ações 
destinadas para 
diversidade

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

2080 Implantação de 
Serviços e 
Políticas para 
Pessoas com 
TEA

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

SERVICOS 
IMPLANTADOS

Unidade 1 0 Serviço incluido no Hospital da Criança com entrega em 
2026

16 Osasco Mais 
Saúde

2081 Implantação de 
Teleatendiment
o em Saúde

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

ESPECIALIDAD
ES COM 
TELEATENDIM
ENTO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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16 Osasco Mais 
Saúde

2093 Lavanderia 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 0 22 Este grupo compreende UPAS, PS, Hospitais, Remoção e 
demais serviços do Departamento.

16 Osasco Mais 
Saúde

2093 Lavanderia 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 0 11 São 11 entradas de seriços especializados que 
necessitam da Lavanderia, tais como Policlinicas, CAPS, 
Ambulatorios especiais como de Transicionamento 
Sexual, Adolescente, Casa do Diabetes e outros serviços.

16 Osasco Mais 
Saúde

2093 Lavanderia 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 1 1 lavanderia

16 Osasco Mais 
Saúde

2093 Lavanderia 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 1 1 Manutenção operacional do Hospital e Maternidade 
Amador Aguiar. Lavanderia Hospitalar (meta = 1 unidade 
hospitar).

16 Osasco Mais 
Saúde

2099 Manutenção de 
Equipamentos 
Hospitalares

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
COM 
EQUIPAMENT
OS REGULARES

Unidade 5 5 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2099 Manutenção de 
Equipamentos 
Hospitalares

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
COM 
EQUIPAMENT
OS REGULARES

Unidade 13 12 Mantido conforme execução de 2025

16 Osasco Mais 
Saúde

2099 Manutenção de 
Equipamentos 
Hospitalares

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
COM 
EQUIPAMENT
OS REGULARES

Unidade 1 1 Manutenção operacional do Hospital e Maternidade 
Amador Aguiar (meta = 1 unidade hospitar)

16 Osasco Mais 
Saúde

2107 Manutenção de 
Políticas de 
Enfrentamento 
à Violência 
Contra a 
Mulher

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

SERVICOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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16 Osasco Mais 
Saúde

2107 Manutenção de 
Políticas de 
Enfrentamento 
à Violência 
Contra a 
Mulher

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

SERVICOS 
MANTIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

2109 Manutenção de 
Serviços e 
Ações voltadas 
à População 
Negra

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

2126 Nutrição e 
Alimentação 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE ALIMENTAÇÃO E 
NUTRIÇÃO

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 11 11 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2126 Nutrição e 
Alimentação 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ALIMENTAÇÃO E 
NUTRIÇÃO

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 13 12 A Subfunção não se enquadra no perfil da Ação 
estruturada, portando o direcionamento de recurso 
bem como a meta são inapropriados para a avaliação 
pois a aplicação não é quantificavel. O recurso outrora 
planejado para essa Subfunção/Ação foi direcionado de 
acordo com a necessidade programática da SMS com 
ciência prévia do elaborador da Execução Orçamentária, 
no caso Seplag

16 Osasco Mais 
Saúde

2126 Nutrição e 
Alimentação 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE ALIMENTAÇÃO E 
NUTRIÇÃO

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 1 1 Manutenção operacional do Hospital e Maternidade 
Amador Aguiar. Nutrição e Alimentação Hospitalar 
(meta = 1 unidade hospitar).

16 Osasco Mais 
Saúde

2135 Política de 
Álcool e Outras 
Drogas

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 4 4 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2137 Prevenção e 
Atenção em IST-
AIDS

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2139 Prevenção e 
Promoção de 
Saúde para 
Crianças e 
Adolescentes

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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16 Osasco Mais 
Saúde

2148 Residências e 
Internações

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 10 10 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2154 Manutenção de 
Serviços, Ações 
e Políticas para 
os Idosos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

2157 Serviço de 
Remoção

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 5 5 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2158 Serviço de 
Transporte 
Sanitário

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

MEDIA DE 
ATENDIMENTO
S MENSAIS

Unidade 15 15 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2160 Serviços de 
Diagnóstico por 
Imagem

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

NUMERO DE 
EXAMES 
REALIZADOS

Unidade 80000 80.000,00 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2160 Serviços de 
Diagnóstico por 
Imagem

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

NUMERO DE 
EXAMES 
REALIZADOS

Unidade 30000 68.000,00 Manutenção operacional Atenção Secundária. Serviços 
de Diagnóstico por Imagem. Valor liquidado em 2024 foi 
de R$3963329. Ajuste de meta proporcional, 
considerado o produto da ação.

16 Osasco Mais 
Saúde

2160 Serviços de 
Diagnóstico por 
Imagem

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

NUMERO DE 
EXAMES 
REALIZADOS

Unidade 25700 25.700,00 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2161 Serviços de 
Exames Clínicos 
e Laboratoriais

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

NUMERO DE 
EXAMES 
REALIZADOS

Unidade 360000 526.634,00 O número de exames sobre influencia direta de eventos 
infecciosos comunitários (surtos, epidemias e outros). 
Em 2025 tivemos uma emergencia em saúde publica 
causada por arboviroses.
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16 Osasco Mais 
Saúde

2161 Serviços de 
Exames Clínicos 
e Laboratoriais

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

NUMERO DE 
EXAMES 
REALIZADOS

Unidade 50000 968.805,00 Manutenção operacional Atenção Secundária. Serviços 
de Exames Clínicos e Laboratoriais. Valor liquidado em 
2024 foi de R$21911. Ajuste de meta proporcional, 
considerado o produto da ação. Entretanto, liquidação 
de 2025 foi muito superior (R$346.684,50). Observação 
SS em 2024: A variação deste produto está vinculada a 
processos assistências matemáticamente impossíveis de 
serem previstos, pois qualquer alteração do perfil de 
atendimento gera aumento ou declinio desse indicador. 
Ex.: Dengue.

16 Osasco Mais 
Saúde

2161 Serviços de 
Exames Clínicos 
e Laboratoriais

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

NUMERO DE 
EXAMES 
REALIZADOS

Unidade 40000 27.000,00 Manutenção operacional do Hospital e Maternidade 
Amador Aguiar. Serviços de Exames Clínicos e 
Laboratoriais. Valor liquidado em 2024 foi de 
R$967395,72. Ajuste de meta proporcional, considerado 
o produto da ação.

16 Osasco Mais 
Saúde

2162 Serviços de 
Limpeza 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

16 Osasco Mais 
Saúde

2162 Serviços de 
Limpeza 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 11 9 100% das unidades apresentam equipe terceirizada de 
limpeza hospitalar. A meta "10" incluia o Hospital da 
Criança não inaugurado devido a falência de recursos.

16 Osasco Mais 
Saúde

2162 Serviços de 
Limpeza 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 13 12 100% das unidades apresentam equipe terceirizada de 
limpeza hospitalar.

16 Osasco Mais 
Saúde

2162 Serviços de 
Limpeza 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 52 52 Manutenção operacional das unidades de Saúde. 
Serviços de Limpeza. 52 unidades de gestão própia.

16 Osasco Mais 
Saúde

2162 Serviços de 
Limpeza 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 1 1 atingido

16 Osasco Mais 
Saúde

2162 Serviços de 
Limpeza 
Hospitalar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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16 Osasco Mais 
Saúde

2163 Serviços 
Médicos e 
Terapêuticos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

ESPECIALIDAD
ES MEDICAS E 
TERAPEUTICAS 
CONTRATADAS

Unidade 5 5 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2163 Serviços 
Médicos e 
Terapêuticos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

ESPECIALIDAD
ES MEDICAS E 
TERAPEUTICAS 
CONTRATADAS

Unidade 10 27 Atualmente temos 27 tipos de especialistas disponíveis 
na rede para atendimento

16 Osasco Mais 
Saúde

2163 Serviços 
Médicos e 
Terapêuticos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

ESPECIALIDAD
ES MEDICAS E 
TERAPEUTICAS 
CONTRATADAS

Unidade 2 24 Manutenção operacional do Hospital e Maternidade 
Amador Aguiar. Serviços Médicos e Terapêuticos. Valor 
liquidado em 2024 foi de R$13956939. Entretanto, não 
houve redução dos tipos de serviços oferecidos. 
Modificar meta para o executado em 2024, considerado 
o produto da ação.

16 Osasco Mais 
Saúde

2184 Implantação de 
Serviços e 
Políticas para 
PcD

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

SERVICOS 
IMPLANTADOS

Unidade 2 2 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

16 Osasco Mais 
Saúde

2203 Manutenção de 
Ações e 
Serviços de 
Saúde Mental

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Realizada reforma de uma das unidades de CAPS e ainda 
autorcada a autorização do Ministerio da Saúde para 
uma nova unidade por meio do PAC

16 Osasco Mais 
Saúde

2206 Manutenção de 
Ações e 
Serviços da 
Linha de 
Cuidado 
Materno-
Infantil

SECRETARIA DE 
SAÚDE

SUPERINTENDÊ
NCIA DO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
AMADOR 
AGUIAR

SAÚDE ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

17 Saúde Básica e 
Territorializada

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 6 6 atingiu a meta conforme esperado

17 Saúde Básica e 
Territorializada

1021 Implantação de 
Novas 
Unidades de 
Saúde

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA UNIDADES DE 
SAUDE 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 atingiu a meta conforme esperado
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17 Saúde Básica e 
Territorializada

2026 Articulação 
Comunitária 
para Promoção 
de Saúde

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2040 Consultório na 
Rua

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA MEDIA DE 
ATENDIMENTO
S MENSAIS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2042 Cuidado com 
Cuidadores e 
Familiares

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2060 Envelheciment
o Ativo e 
Saudável

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ASSISTÊNCIA AO 
IDOSO

SERVICOS 
DISPONIBILIZA
DOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2067 Gases 
Medicinais

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO

UNIDADES 
COM SERVICO 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 42 40 Manutenção de Atividades e Serviços Administrativos do 
DAB. São 36 UBS com mais 02 serviços CAI gerenciados 
pelo DAB. Aqui estão inclusas 02 escolas que possuem 
consultório odontológico.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2077 Promoção e 
manutenção de 
serviços e 
políticas para 
juventude

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2099 Manutenção de 
Equipamentos 
Hospitalares

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA UNIDADES 
COM 
EQUIPAMENT
OS REGULARES

Unidade 42 40 atingiu a meta conforme esperado

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2107 Manutenção de 
Políticas de 
Enfrentamento 
à Violência 
Contra a 
Mulher

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA SERVICOS 
MANTIDOS

Unidade 1 1 Treinamento e Capacitação para apoio na Rede CONFAD

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2109 Manutenção de 
Serviços e 
Ações voltadas 
à População 
Negra

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 atingiu a meta conforme esperado
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17 Saúde Básica e 
Territorializada

2112 Manutenção de 
Serviços, Ações 
e Políticas 
Afirmativas 
para as 
Mulheres

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Implementação da Confad (Conflitos Familiares Difíceis) 
em consultas  como instrumento de detecção de 
violência

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2135 Política de 
Álcool e Outras 
Drogas

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Implantação da Estratégia CONFAD  (Conflitos Familiares 
Difíceis)

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2138 Prevenção e 
Promoção da 
Saúde

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 5 Rotina de como busca ativa vacinal, busca ativa de 
gestante, busca ativa de doenças infectocontagiosas e 
arboviroses dentre outras atividades já implantadas e na 
rotina dos serviços

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2139 Prevenção e 
Promoção de 
Saúde para 
Crianças e 
Adolescentes

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2150 Saúde na Escola SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 3 3 Processo implantado e em sequenciamento de 
melhorias organizacionais

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2153 Serviço de 
Atendimento 
Domiciliar

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA MEDIA DE 
ATENDIMENTO
S MENSAIS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2160 Serviços de 
Diagnóstico por 
Imagem

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA NUMERO DE 
EXAMES 
REALIZADOS

Unidade 40000 380.000,00 Manutenção operacional do DAB. Serviços de 
Diagnóstico por Imagem. Valor liquidado em 2024 foi de 
R$16991964. Ajuste de meta proporcional, considerado 
o produto da ação

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2161 Serviços de 
Exames Clínicos 
e Laboratoriais

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA NUMERO DE 
EXAMES 
REALIZADOS

Unidade 36000 56.000,00 Manutenção operacional do DAB. Serviços de Exames 
Clínicos e Laboratoriais. Valor liquidado em 2024 foi de 
R$7247075. Ajuste de meta proporcional, considerado o 
produto da ação.

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2163 Serviços 
Médicos e 
Terapêuticos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA ESPECIALIDAD
ES MEDICAS E 
TERAPEUTICAS 
CONTRATADAS

Unidade 8 8 Manutenção operacional do DAB. Serviços Médicos e 
Terapêuticos. Valor liquidado em 2024 foi de 
R$14578802. Entretanto, não houve redução dos tipos 
de serviços oferecidos. Manter a meta, considerado o 
produto da ação.
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17 Saúde Básica e 
Territorializada

2204 Manutenção de 
Ações e 
Serviços de 
Saúde Bucal

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA ESPECIALIDAD
ES MEDICAS E 
TERAPEUTICAS 
CONTRATADAS

Unidade 0 0,01 Manutenção operacional do DAB. Manutenção do 
Odontomóvel (meta = 1 unidade)

17 Saúde Básica e 
Territorializada

2205 Estratégia de 
Saúde da 
Família

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE ATENÇÃO 
BÁSICA

SAÚDE ATENÇÃO BÁSICA ESPECIALIDAD
ES MEDICAS E 
TERAPEUTICAS 
CONTRATADAS

Unidade 0 0,01 Manutenção operacional do DAB. Estratégia Saúde da 
Família. Valor liquidado em 2025 próximo do liquidado 
em 2024. Ajuste de meta proporcional ao executado em 
2024, considerando o produto da ação.(Especialidades 
médicas e terapêuticas contratadas)

18 Vigilância em 
Saúde

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

18 Vigilância em 
Saúde

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

18 Vigilância em 
Saúde

2003 Manutenção do 
Transporte 
Administrativo

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA

UNIDADES 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

18 Vigilância em 
Saúde

2013 Ações 
Estratégicas em 
Saúde Pública

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 10 10 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

18 Vigilância em 
Saúde

2024 Aquisição de 
Insumos e 
Materiais 
Hospitalares

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

SERVICOS DE 
SAUDE 
GARANTIDOS

Unidade 2 2 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

18 Vigilância em 
Saúde

2030 Vigilância 
Sanitária

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 5 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

18 Vigilância em 
Saúde

2170 Vigilância em 
Saúde 
Ambiental

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 5 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

18 Vigilância em 
Saúde

2171 Vigilância em 
Saúde do 
Trabalhador

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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19 Gestão em 
Saúde

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

19 Gestão em 
Saúde

2036 Certificação em 
Saúde

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

SERVICOS 
CERTIFICADOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

19 Gestão em 
Saúde

2057 Educação 
Permanente

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

REUNIOES 
REALIZADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

19 Gestão em 
Saúde

2086 Integração 
Ensino-Serviço

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE FORMAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

19 Gestão em 
Saúde

2132 Ouvidoria em 
Saúde

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

SAÚDE CONTROLE 
INTERNO

OUVIDORIA 
IMPLANTADA E 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

20 Assistência 
Farmacêutica

2017 Administração 
de 
Medicamentos 
em Pacientes

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE 
ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA

SAÚDE SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO

UNIDADES 
ABASTECIDAS

Unidade 62 62 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

20 Assistência 
Farmacêutica

2024 Aquisição de 
Insumos e 
Materiais 
Hospitalares

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE 
ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA

SAÚDE SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO

SERVICOS DE 
SAUDE 
GARANTIDOS

Unidade 62 60 são 60 unidades , as outras agora são compartilhadas e 
eles que compram " são 6 (Gestão compartilhada são 
eles que compram. As 3 upas, hospital antonio giglio, 
edmundo burjato e ps sto antonio)"

20 Assistência 
Farmacêutica

2052 Distribuição de 
Medicamentos

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DEPARTAMENT
O DE 
ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA

SAÚDE SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO

ITENS DA 
REMUME 
DISPONIBILIZA
DOS NA REDE

Unidade 269 269 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

21 Osasco sem 
COVID

2122 Centralização 
de Despesas 
Comuns

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

TRANSPORTE TRANSPORTES 
COLETIVOS 
URBANOS

UNIDADES 
MANTIDAS

unidade 1 1 executado a programática

22 Asfalto Novo 1052 Pavimentação 
Asfáltica

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

VIAS 
PAVIMENTADA
S

Quilômetros 1 1 houve pavimentação
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22 Asfalto Novo 2145 Recapeamento 
Asfáltico

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

VIAS 
RECAPEADAS

Quilômetros 80 98 "A Secretaria de Obras informa que o quantitativo de 
recapeamento asfáltico executado totalizou 
aproximadamente 98 km, superando a meta 
inicialmente prevista de 80 km.

O acréscimo de 18 km em relação ao planejamento 
original ocorreu em razão da captação e liberação de 
recursos adicionais, provenientes de convênios federais 
e estaduais, bem como de emendas parlamentares do 
tipo PIX, as quais não estavam integralmente previstas 
no momento da elaboração da programação inicial."

23 Cidade para 
Todos

1008 Ampliação e 
Readequação 
da 
Infraestrutura 
Viária

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

PROJETOS 
IMPLANTADOS

Unidade 1 0 Processo n° 7616/2022  em fase de licitação

23 Cidade para 
Todos

1030 Parque da 
Cidade

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

PARQUE DA 
CIDADE 
IMPLANTADO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

23 Cidade para 
Todos

1033 Urbanização de 
Assentamentos 
Precários

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

URBANIZACOE
S CONCLUIDAS

Unidade 0 0 Processo ° 13.011/2013 -Paralizado (recurso remanejado 
em outras Iniciativas)

24 Cuidados com a 
Cidade

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
OBRAS E 
TRANSPORTES

URBANISMO SERVIÇOS URBNOS UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 8 1. MANUTENÇÃO DA PRAÇA CONCEIÇÃO SITO NA AV. 
DOS TRABALHADORES COM A RUA OLGA BENÁRIO - JD. 
CONCEIÇÃO

24 Cuidados com a 
Cidade

1013 Desenvolvimen
to em 
Infraestrutura 
Urbana

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

OBRAS 
REALIZADAS

Unidade 1 0 não houve execução de obra com esse orçamento

24 Cuidados com a 
Cidade

1020 Implantação de 
Ecopontos

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO DE 
RESÍDUOS

URBANISMO SERVIÇOS URBNOS UNIDADES 
IMPLANTADAS

Unidade 4 3 informações da área responsável

24 Cuidados com a 
Cidade

1046 Nova Visconde 
de Nova 
Gravada

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

PROJETO 
IMPLANTADO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

24 Cuidados com a 
Cidade

2016 Adequação de 
Passeio Público

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

QUILOMETROS 
DE PASSEIOS 
PUBLICOS 
ADEQUADOS

Quilômetros 2000 2.000,00 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela
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24 Cuidados com a 
Cidade

2073 Gestão dos 
Serviços 
Funerários e 
dos Cemitérios

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
MANUTENÇÃO 
DE VELORIOS

URBANISMO SERVIÇOS URBNOS SERVICOS 
CEMITERIAIS E 
FUNERARIOS 
MANTIDOS

Unidade 3 4 informações da área responsável

24 Cuidados com a 
Cidade

2092 Limpeza 
Urbana e 
Gestão de 
Resíduos 
Sólidos

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
LIMPEZA 
URBANA

URBANISMO SERVIÇOS URBNOS RESIDUOS 
COLETADOS

Toneladas 260616 3.731.578,00 "A média anual de quantidade/volume de resíduos 
recebido no aterro sanitário de Osasco dos cinco nos 
anteriores (2021-2024) é de 342.045 toneladas. 
Comparada a esse dado (que consideramos mais 
adequado), a quantidade de resíduos destinados ao 
aterro em 2025 apresentou um aumento de cerca de 
4,62%, se comparado ao período anterior (2024). 
Quantidade/volume de resíduos no aterro – 2025: 
337.315,78 toneladas.
"

24 Cuidados com a 
Cidade

2092 Limpeza 
Urbana e 
Gestão de 
Resíduos 
Sólidos

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DIRETORIA 
GERAL DE 
GESTÃO DE 
RESÍDUOS

URBANISMO SERVIÇOS URBNOS RESIDUOS 
COLETADOS

Toneladas 1 1 "A média anual de quantidade/volume de resíduos 
recebido no aterro sanitário de Osasco dos cinco nos 
anteriores (2021-2024) é de 342.045 toneladas. 
Comparada a esse dado (que consideramos mais 
adequado), a quantidade de resíduos destinados ao 
aterro em 2025 apresentou um aumento de cerca de 
4,62%, se comparado ao período anterior (2024). 
Quantidade/volume de resíduos no aterro – 2025: 
337.315,78 toneladas.
"

24 Cuidados com a 
Cidade

2102 Manutenção de 
Infraestrutura 
Viária - Tapa 
Buraco

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

EQUIPES DE 
TRABALHO 
MANTIDAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

24 Cuidados com a 
Cidade

2103 Manutenção de 
Jardins e 
Paisagismo 
Urbano

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SERVIÇOS E 
ZELADORIA 
URBANA

URBANISMO SERVIÇOS URBNOS EQUIPES DE 
TRABALHO 
MANTIDAS

Unidade 372 372 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

24 Cuidados com a 
Cidade

2104 Manutenção de 
Logradouros

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
SERVIÇOS E 
ZELADORIA 
URBANA

URBANISMO SERVIÇOS URBNOS EQUIPES DE 
TRABALHO 
MANTIDAS

Unidade 300 300 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela
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24 Cuidados com a 
Cidade

2129 Osasco 
Iluminada

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DIRETORIA 
GERAL DE 
ILUMINAÇÃO 
PÚBLICA

URBANISMO SERVIÇOS URBNOS BAIRROS 
ATENDIDOS 
COM A 
ILUMINACAO 
PUBLICA

Unidade 60 60 A meta financeira inicial era de R$ 42.330.298,00, porém 
o valor empenhado no ano totalizou R$ 26.319.160,00, 
devido ao remanejamento de recursos para outros 
programas. O montante efetivamente pago foi de R$ 
21.800.992,77. No que diz respeito à meta física, o 
objetivo foi plenamente atingido, com o atendimento de 
todos os 60 bairros.

24 Cuidados com a 
Cidade

2133 Pequenas 
Manutenções e 
Reparos

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 300 300 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

24 Cuidados com a 
Cidade

2207 Mobiliário 
Urbano

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

EQUIPAMENT
OS ATENDIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

25 Desenvolviment
o e 
Infraestrutura 
Urbana e Viária

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
MANUTENÇÃO 
DE VELORIOS

URBANISMO SERVIÇOS URBNOS UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 2 Verticalização do Velório Santo Antonino e Girassóis

25 Desenvolviment
o e 
Infraestrutura 
Urbana e Viária

1028 Nova Entrada 
de Osasco

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

ACESSO 
VIARIO 
IMPLANTADO

Unidade 1 1 Adequação Viaria entorno da cidade Processo n° 
13.848/2023 .

25 Desenvolviment
o e 
Infraestrutura 
Urbana e Viária

2045 Desenvolvimen
to dos Centros 
de Bairro

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
EMPREENDEDO
RISMO

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

ORDENAMENTO 
TERRITORIAL

INTERVENCOE
S 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 falta de orçamento para execução em 2025

25 Desenvolviment
o e 
Infraestrutura 
Urbana e Viária

2113 Manutenção de 
Sistemas de 
Fiscalização e 
de Operação da 
Sinalização 
Viária

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
TRÂNSITO

URBANISMO TRANSPORTE 
RODOVIÁRIO

SISTEMAS EM 
OPERACAO

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

25 Desenvolviment
o e 
Infraestrutura 
Urbana e Viária

2208 Restauração de 
Obras de Artes 
de Engenharia

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

OBRAS 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 passarela do Rochdale
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25 Desenvolviment
o e 
Infraestrutura 
Urbana e Viária

2209 Manutenção e 
Serviços de 
Drenagem 
Urbana

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E 
OBRAS

DEPARTAMENT
O DE OBRAS 
PÚBLICAS

SANEAMENTO RECURSOS 
HÍDRICOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 despesas de drenagem urbana

28 Osasco Capital 
do Esporte

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

DESPORTO DE 
RENDIMENTO

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

28 Osasco Capital 
do Esporte

1007 Ampliação da 
Infraestrutura 
Esportiva

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

DESPORTO DE 
RENDIMENTO

NOVOS 
ESPACOS 
ESPORTIVOS E 
DE LAZER 
ESTRUTURADO
S

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

28 Osasco Capital 
do Esporte

2018 Agita Osasco SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

DESPORTO 
COMUNITÁRIO

NUMERO DE 
ATIVIDADES 
PERMANENTES 
POR ANO

Unidade 50 18 "Média de 15 profissionais pelo credenciamento com 4 
aulas por dia = 14.400 aulas por ano
5 professores efetivos com média de 3 aulas dia = 3.600 
aulas ano.
Sobre o valor de 800.000,00 está dentro do revisto para 
o ano mas conforme PPA e LOA há a necessidade de um 
orçãmento de 1.700.000,00 para a continidade e 
ampliamento do programa. "

28 Osasco Capital 
do Esporte

2022 Apoio ao 
Esporte 
Adaptado

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

DESPORTO 
COMUNITÁRIO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

28 Osasco Capital 
do Esporte

2046 Detecção de 
Talentos e 
Escolinhas de 
Esporte

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

DESPORTO 
COMUNITÁRIO

MODALIDADES 
ESPORTIVAS 
DIFERENTES 
COM 
ATIVIDADES

Unidade 44 45 São 15 modalidades vinculadas diretamente com a 
Secretaria de Esporte e mais de 30 indiretamente

28 Osasco Capital 
do Esporte

2061 Esporte 
Amador

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

DESPORTO 
COMUNITÁRIO

NUMERO DE 
PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 3650 4.000,00 Em torno de 4 mil pessoas atendidas

28 Osasco Capital 
do Esporte

2210 Manutenção de 
Espaços 
Esportivos

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

DESPORTO DE 
RENDIMENTO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Realizamos manutenções nos nossos proprios 
esportivos, com a equipe pequena interna que temos 
para pequenos reparos, demandas maiores solicitamos 
ajuda para Secretaria de Obras
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29 Osasco Olímpico 2023 Apoio ao 
Esporte de Alto 
Rendimento

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

FUNDO DE 
ASSISTÊNCIA 
AO ESPORTE

DESPORTO E 
LAZER

DESPORTO 
COMUNITÁRIO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

30 Moradia Digna 1023 Construção de 
Unidades 
Habitacionais

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
ASSISTÊNCIA 
HABITACIONAL

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

UNIDADES 
ENTREGUES

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

30 Moradia Digna 1033 Urbanização de 
Assentamentos 
Precários

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O TÉCNICO

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

URBANIZACOE
S CONCLUIDAS

Unidade 1 2 "PA nº 6892/2018 -  Execução de Obras - Àrea SM2 - 
Empresa  - TETO. 
PA nº 21544/2021 - Execução de Obras - Àrea Morro do 
Sabão - Empresa  - FBS. 

Ambas as obras ainda não foram concluídas."
30 Moradia Digna 1033 Urbanização de 

Assentamentos 
Precários

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
POLÍTICA 
URBANA E 
HABITACIONAL

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

URBANIZACOE
S CONCLUIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

30 Moradia Digna 1034 Bolsa Aluguel SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
ASSISTÊNCIA 
HABITACIONAL

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

NUMERO DE 
FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

30 Moradia Digna 1034 Bolsa Aluguel SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
POLÍTICA 
URBANA E 
HABITACIONAL

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

NUMERO DE 
FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 24 1.900,00 "A meta física do Programa Bolsa Aluguel no ano de 
2025 apresentou média de atendimento de 
aproximadamente 1.900 famílias, atingindo seu pico no 
período com 2.049 famílias beneficiadas.

Quanto aos pagamentos, estes foram efetuados por 
meio dos vínculos 03.100 – FMPUH e 01.110 – RP. 
Ressalta-se que a média informada contempla as 
programáticas 13.008.16.482.0030.1.034 e 
13.012.16.482.0030.1.034."

30 Moradia Digna 1034 Bolsa Aluguel SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
TRABALHO 
SOCIAL

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

NUMERO DE 
FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 2500 1.900,00 "A meta física do Programa Bolsa Aluguel no ano de 
2025 apresentou média de atendimento de 
aproximadamente 1.900 famílias, atingindo seu pico no 
período com 2.049 famílias beneficiadas.

Quanto aos pagamentos, estes foram efetuados por 
meio dos vínculos 03.100 – FMPUH e 01.110 – RP. 
Ressalta-se que a média informada contempla as 
programáticas 13.008.16.482.0030.1.034 e 
13.012.16.482.0030.1.034."
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30 Moradia Digna 1034 Bolsa Aluguel SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
MANUTENÇÃO 
E SERVIÇOS 
OPERACIONAIS

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

NUMERO DE 
FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

30 Moradia Digna 1039 Regularização 
Fundiária de 
Assentamentos 
Precários, 
Loteamentos e 
Conjuntos 
Habitacionais

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
REGULARIZAÇÃ
O FUNDIARIA

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

REGULARIZAC
OES 
FUNDIARIAS 
ENTREGUES

Unidade 4000 496 No tocante a regularizações fundiárias entregues, 
informamos que ao longo do ano de 2025, foram 
regularizados 496 Lotes.

30 Moradia Digna 1039 Regularização 
Fundiária de 
Assentamentos 
Precários, 
Loteamentos e 
Conjuntos 
Habitacionais

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
MANUTENÇÃO 
E SERVIÇOS 
OPERACIONAIS

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

REGULARIZAC
OES 
FUNDIARIAS 
ENTREGUES

Unidade 1 77 "A execução da meta física justifica-se pela necessidade 
de garantir a manutenção continuada, preventiva e 
corretiva em áreas de assentamentos precários (favelas, 
áreas de risco e loteamentos irregulares ou 
clandestinos), visando à melhoria das condições 
urbanísticas e à promoção da regularização fundiária no 
município de Osasco, especialmente para a população 
de baixa renda.
No período, foram realizadas 77 ordens de serviços, 
evidenciando a atuação contínua do poder público na 
mitigação de riscos, na preservação das condições de 
habitabilidade e na adequação dessas áreas às normas 
urbanísticas vigentes.
Dessa forma, as ações executadas contribuíram 
diretamente para a melhoria da qualidade de vida da 
população atendida, bem como para o avanço dos 
processos de regularização urbanística e fundiária no 
município.
"

30 Moradia Digna 1040 Urbanização do 
Rochdale

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O TÉCNICO

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

URBANIZACOE
S CONCLUIDAS

Unidade 1 1 "PA 21201/2013 - Urbanização do Jd. Rochdale.
Obra em andamento."

30 Moradia Digna 1053 Aquisição de 
Terreno a 
Qualquer Título

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O TÉCNICO

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

30 Moradia Digna 2027 Assistência 
Técnica e 
Melhoria 
Habitacional

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
POLÍTICA 
URBANA E 
HABITACIONAL

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

NUMERO DE 
FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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30 Moradia Digna 2027 Assistência 
Técnica e 
Melhoria 
Habitacional

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
MANUTENÇÃO 
E SERVIÇOS 
OPERACIONAIS

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

NUMERO DE 
FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

30 Moradia Digna 2195 Moradia Social SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
ASSISTÊNCIA 
HABITACIONAL

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

30 Moradia Digna 2198 Apoio à Gestão 
da Política 
Habitacional

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
ASSISTÊNCIA 
HABITACIONAL

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

30 Moradia Digna 2198 Apoio à Gestão 
da Política 
Habitacional

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
REGULARIZAÇÃ
O FUNDIARIA

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

30 Moradia Digna 2198 Apoio à Gestão 
da Política 
Habitacional

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O DE 
MANUTENÇÃO 
E SERVIÇOS 
OPERACIONAIS

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 12 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

30 Moradia Digna 2211 Modernização 
e Manutenção 
Técnica em 
Conjuntos 
Habitacionais 
Entregues e 
não 
Regularizados

SECRETARIA DE 
HABIT. E 
DESENVOLVIME
NTO URBANO

DEPARTAMENT
O TÉCNICO

HABITAÇÃO HABITAÇÃO 
URBANA

NUMERO DE 
FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

31 Osasco Amiga do 
Idoso

1054 Novo Centro de 
Atenção à 
Terceira Idade

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
IDOSO

UNIDADES 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

31 Osasco Amiga do 
Idoso

2060 Envelheciment
o Ativo e 
Saudável

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

SERVICOS 
DISPONIBILIZA
DOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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31 Osasco Amiga do 
Idoso

2148 Residências e 
Internações

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
IDOSO

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 6 13 13 Internações Contratadas até dez/2025.

31 Osasco Amiga do 
Idoso

2154 Manutenção de 
Serviços, Ações 
e Políticas para 
os Idosos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
IDOSO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 3 1 ILPI e um 1 Centro Dia IDOSO, ambos de Execução 
Indireta (Parceria com OSC's)

31 Osasco Amiga do 
Idoso

2154 Manutenção de 
Serviços, Ações 
e Políticas para 
os Idosos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
IDOSO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Esta "Programática" atende apenas à Unidade CATI.

31 Osasco Amiga do 
Idoso

2154 Manutenção de 
Serviços, Ações 
e Políticas para 
os Idosos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DO 
IDOSO

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
IDOSO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Manter, apesar de ter sido questionado o Serviço de 
Reforma do CATI, gerando devolução dos Recursos à 
conta do FMI.

31 Osasco Amiga do 
Idoso

2154 Manutenção de 
Serviços, Ações 
e Políticas para 
os Idosos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
IDOSO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 2 Antende aos Idosos nas Unidades de Execução Direta: 
ILPI (1) e CATI (1).

32 Assistência e 
Inclusão Social

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

32 Assistência e 
Inclusão Social

1043 Implantação de 
Novos Serviços 
da Rede SUAS

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

SERVICOS 
IMPLANTADOS

Unidade 0 2 Casa abrigo e Casa de Pssagem

32 Assistência e 
Inclusão Social

1043 Implantação de 
Novos Serviços 
da Rede SUAS

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

SERVICOS 
IMPLANTADOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2004 Gestão de 
Sistemas 
Informatizados

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
DO SISTEMA 
ÚNICO DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

SISTEMAS 
MANTIDOS

Unidade 1 1 Pronturio Eletrônico - SUASFÁCIL

Página 75



Código do 
Programa

Denominação 
do Programa

Código 
da Ação

Denominação 
da Ação

Unidade 
Orçamentária

Unidade 
Executora

Função de 
Governo

Subfunção de 
Governo

Denominação 
da Meta

Unidade de 
Medida

Quantidade 
Estimada

Quantidade 
Realizada

Justificativa de Desvios em Relação ao Atingimento da 
Meta

32 Assistência e 
Inclusão Social

2011 Eventos Oficiais SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
ADMINISTRATIV
A

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DIFUSÃO DO 
CONHECIMENTO 
CIENTÍFICO E 
TECNOLÓGICO

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 0 Não houve Despesa com Eventos Oficiais.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2042 Cuidado com 
Cuidadores e 
Familiares

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 0 A maior parte dos recursos dessa programática foram 
utilizados para suplementar a ficha 4572, que diz 
respeito a reforma promovida no Banco de Alimentos, 
iniciativa da Secretaria Executiva de Segurança 
Alimentar e Nutricional, Inovação e Sustentabilidade 
(SESAN) - Protocolos correspondentes nºs 
202503261082 e 202503271693. No entanto, o recurso 
acabou sendo contingenciado e não foi, de fato, 
utilizado. Em adendo, R$5.000,00 da programática 
foram destinados a cobertura do déficit da IPMO.Em 
virtude dessa realocação de recursos, não foi possível 
desenvolver iniciativas no âmbito dessa ação.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2050 Distribuição de 
Alimentos e 
Benefícios para 
Famílias em 
Situação de 
Vulnerabilidade

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

NUMERO DE 
FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 1 145 Contrato vencido desde maio/2025 e não houve 
Prorrogação. Nova Licitação em fase interna.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2079 Manutenção de 
serviços e ações 
destinadas para 
diversidade

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2114 Manutenção 
dos Centros de 
Referência da 
Assistência 
Social - CRAS

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

CRAS EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 1 10 10 CRAS com a abertura da Unidade do Jd. D'Abril.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2114 Manutenção 
dos Centros de 
Referência da 
Assistência 
Social - CRAS

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

CRAS EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 9 10 10 CRAS com a abertura da Unidade do Jd. D'Abril.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2115 Manutenção 
dos Centros de 
Referência 
Especiais da 
Assistência 
Social - CREAS

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

CREAS EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 3 2 Manutenção de 2 CREAS Exixtentes (1 na Zona Sul e 1 na 
Zona Norte). Há a necessidade de implantação de, ao 
menos mais 2.
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32 Assistência e 
Inclusão Social

2115 Manutenção 
dos Centros de 
Referência 
Especiais da 
Assistência 
Social - CREAS

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

CREAS EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 1 2 2 CREAS

32 Assistência e 
Inclusão Social

2159 Serviços de 
Convivência e 
Fortalecimento 
de Vínculos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA À 
CRIANÇA E AO 
ADOSLESCENTE

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 1100 760 Esta Ação atingiu apenas os atendimentos realizados 
pela Rede Indireta (Parcerias com OSCs). Este número 
("realizado de fato pela Secretaria") representa esse 
recorte.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2159 Serviços de 
Convivência e 
Fortalecimento 
de Vínculos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
IDOSO

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 1000 400 Esta Ação atingiu apenas os atendimentos realizados 
pela Rede Indireta (Parcerias com OSCs). Este número 
("realizado de fato pela Secretaria") representa esse 
recorte.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2159 Serviços de 
Convivência e 
Fortalecimento 
de Vínculos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
PORTADOR DE 
DEFICIÊNCIA

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2164 Serviços para a 
População em 
Situação de Rua

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 4 3 Unidades de Acolhida Adultos (1 no Centro e 2 no 
Rochdale) e 1 Centro POP.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2164 Serviços para a 
População em 
Situação de Rua

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 4 3 Unidades de Acolhida Adultos (1 no Centro e 2 no 
Rochdale) e 1 Centro POP.

32 Assistência e 
Inclusão Social

2175 Casamento 
Comunitário

GABINETE DO 
PREFEITO

FUNDO SOCIAL 
DE 
SOLIDARIEDADE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

33 Vigilância 
Socioassistencial

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

33 Vigilância 
Socioassistencial

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
DO SISTEMA 
ÚNICO DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
IDOSO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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33 Vigilância 
Socioassistencial

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
DO SISTEMA 
ÚNICO DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
PORTADOR DE 
DEFICIÊNCIA

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

33 Vigilância 
Socioassistencial

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
DO SISTEMA 
ÚNICO DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA À 
CRIANÇA E AO 
ADOSLESCENTE

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

33 Vigilância 
Socioassistencial

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE GESTÃO 
DO SISTEMA 
ÚNICO DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 1 0 Dificuldade no andamento do Procedimento Licitatório 
para realização do Censo da População de Rua.

34 Combate à 
Pobreza e 
Violação de 
Direitos Sociais

2033 Campanhas 
Sociais de 
Combate à 
Vulnerabilidade
s

GABINETE DO 
PREFEITO

FUNDO SOCIAL 
DE 
SOLIDARIEDADE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

NUMERO DE 
FAMILIAS 
ATENDIDAS

Unidade 3000 3.000,00 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

34 Combate à 
Pobreza e 
Violação de 
Direitos Sociais

2116 Manutenção 
dos Programas 
Federais e 
Estaduais de 
Transferência 
de Renda

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
ASSISTÊNCIA E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

FAMILIAS 
BENEFICIARIAS

Unidade 1 1 Concordo com a Meta Física, pois refere-se  1 
PROGRAMA.

34 Combate à 
Pobreza e 
Violação de 
Direitos Sociais

2181 Concessão de 
Benefícios 
Eventuais

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

BENEFICIOS 
CONCEDIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

6 Resgate 
Histórico 
Emancipadores

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E 
CULTURAL

CULTURA PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO, 
ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO

PARCERIAS 
MANTIDAS

Unidade 1 1 meta atingida

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 2 Realizada acima da meta estabelecida.
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36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

1031 Reforma do 
Museu Dimitri 
Sensaud de 
Lavaud

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E 
CULTURAL

CULTURA PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO, 
ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO

MUSEU 
REFORMADO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

1032 Reforma do 
Teatro 
Municipal

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE DIFUSÃO 
CULTURAL E 
ARTÍSTICA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

TEATRO 
REFORMADO

Unidade 0 2 Foi realizado a manutenção do Teatro e na Escola de 
Artes.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

1059 Implantação do 
Parque das 
Artes

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE DIFUSÃO 
CULTURAL E 
ARTÍSTICA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

PARQUE DAS 
ARTES 
IMPLANTADO 
E EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2020 Ampliação e 
Preservação de 
Acervos do 
Patrimônio 
Histórico-
Cultural

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E 
CULTURAL

CULTURA PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO, 
ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO

UNIDADES 
COM ACERVOS 
MANTIDOS E 
CATALOGADOS

Unidade 1 1 Realizado conforme a meta estabelecida.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2035 Carnaval e 
Festas 
Tradicionais

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PROMOÇÃO DE 
EVENTOS

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

ATIVIDADES 
REALIZADAS E 
APOIADAS

Unidade 90 90 Realizado conforme a meta estabelecida.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2044 Desenvolvimen
to do Turismo 
Histórico-
Cultural

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E 
CULTURAL

CULTURA PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO, 
ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2049 Disseminação 
de Arte e 
Cultura 
Descentralizada

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PROMOÇÃO DE 
EVENTOS

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 160 140 Realizado conforme a meta estabelecida.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2049 Disseminação 
de Arte e 
Cultura 
Descentralizada

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE DIFUSÃO 
CULTURAL E 
ARTÍSTICA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 2 Realizada acima da meta (AVCB do Teatro e Grande 
Otelo)

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2064 Financiamento 
e Incentivos 
Culturais

SECRETARIA DE 
CULTURA

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
APOIO À 
CULTURA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

INICIATIVAS E 
GRUPOS 
CONTEMPLAD
OS

Unidade 1000 0 Não foi autorizado o uso dos recursos do Fundo pela 
composição do conselho a época.
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36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2064 Financiamento 
e Incentivos 
Culturais

SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

INICIATIVAS E 
GRUPOS 
CONTEMPLAD
OS

Unidade 0 0 será respondido pela secretária

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2066 Fortalecimento 
e Ampliação da 
Economia 
Criativa

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE DIFUSÃO 
CULTURAL E 
ARTÍSTICA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 28 Realizada conforme a meta estabelecida (Evento Samba 
das Comunidades)

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2069 Gestão 
Compartilhada 
de 
Equipamentos 
Culturais

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PARCERIAS, 
CONTRATOS E 
SUPRIMENTOS

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

UNIDADES 
GERENCIADAS

Unidade 4 2 Considerando que temos apenas 2 CEUs de Cultura, 
realizamos o gerenciamento de 2 unidades.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2069 Gestão 
Compartilhada 
de 
Equipamentos 
Culturais

SECRETARIA DE 
CULTURA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
CULTURA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

UNIDADES 
GERENCIADAS

Unidade 0 2 Considerando que temos apenas 2 CEUs de Cultura, 
realizamos o gerenciamento de 2 unidades.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2213 Manutenção 
dos Espaços 
Culturais

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE DIFUSÃO 
CULTURAL E 
ARTÍSTICA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

TEATRO 
REFORMADO

Unidade 1 1 Realizada conforme a meta estabelecida.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2214 Profissionalizaç
ão em Cultura

SECRETARIA DE 
CULTURA

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
APOIO À 
CULTURA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

INICIATIVAS E 
GRUPOS 
CONTEMPLAD
OS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2221 Manutenção do 
Teatro 
Municipal

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PROMOÇÃO DE 
EVENTOS

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

Unidades 
mantidas

Unidade 1 4 Realizada conforme a meta estabelecida.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2222 Gestão do 
Museu Dimitri 
Sensaud de 
Lavaud

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E 
CULTURAL

CULTURA PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO, 
ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO

Unidades 
mantidas

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2223 Fortalecimento 
da Cultura de 
Povos 
Originários, 
Tradicionais e 
Imigrantes

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PROMOÇÃO DE 
EVENTOS

CULTURA DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

Iniciativas 
implantadas

Unidade 2 4 Realizada conforme a meta estabelecida.
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36 Valorização e 
Difusão Histórico-
Cultural

2223 Fortalecimento 
da Cultura de 
Povos 
Originários, 
Tradicionais e 
Imigrantes

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E 
CULTURAL

CULTURA DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

Iniciativas 
implantadas

Unidade 1 1 Realizada conforme a meta estabelecida (Evento Samba 
das Comunidades)

37 Osasco 
Empreendedora

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
EMPREENDEDO
RISMO

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

37 Osasco 
Empreendedora

1011 Polo de 
Desenvolvimen
to Tecnológico 
e 
Empreendedori
smo

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
IND., 
COMÉRCIO E 
ABASTECIMENT
O

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

PROMOÇÃO 
COMERCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

37 Osasco 
Empreendedora

1014 Calçadão na 
Zona Norte

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
EMPREENDEDO
RISMO

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

PROMOÇÃO 
COMERCIAL

CALCADAO 
IMPLANTADO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

37 Osasco 
Empreendedora

1016 Expansão do 
Turismo de 
Negócio

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
EMPREENDEDO
RISMO

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

TURISMO INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

37 Osasco 
Empreendedora

1022 Implantação de 
Novos Serviços 
e 
Equipamentos 
para o 
Empreendedori
smo

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
EMPREENDEDO
RISMO

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

PROMOÇÃO 
COMERCIAL

SERVICOS 
IMPLANTADOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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37 Osasco 
Empreendedora

1055 Mercado 
Municipal

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
EMPREENDEDO
RISMO

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

COMERCIALIZAÇÃO INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 falta de orçamento para execução em 2025

37 Osasco 
Empreendedora

2062 Estímulo ao 
Desenvolvimen
to de Negócios

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
EMPREENDEDO
RISMO

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

PROMOÇÃO 
COMERCIAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

37 Osasco 
Empreendedora

2063 Feiras Livres SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

COMERCIALIZAÇÃO FEIRAS LIVRES 
MANTIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

37 Osasco 
Empreendedora

2088 Internacionaliza
ção de Osasco

SECRETARIA DE 
IND., COMÉRCIO 
E 
ABASTECIMENT
O

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
DESENVOLVIME
NTO 
ECONÔMICO E 
EMPREENDEDO
RISMO

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS

COMÉRCIO 
EXTERIOR

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 falta de orçamento para execução em 2025

38 Osasco Amiga 
dos Animais

2101 Manutenção de 
Hospital e 
Clínica 
Veterinária

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROTEÇÃO E 
BEM-ESTAR 
ANIMAL

GESTÃO 
AMBIENTAL

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

UNIDADES EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 1 2 Contamos com 01 Hospital Veterinário - Zona Norte e 01 
Clínica Veterinária - Manchinha - Zona Sul, meta atingida

38 Osasco Amiga 
dos Animais

2143 Promoção do 
Bem-Estar 
Animal

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
PROTEÇÃO E 
BEM-ESTAR 
ANIMAL

GESTÃO 
AMBIENTAL

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

SINICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 2 Foram realizadas algumas atividades conjuntas entre 
Educação Ambiental e Fauna e Bem Estar.

39 Osasco Verde 1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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39 Osasco Verde 1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENT
O DE 
EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL

GESTÃO 
AMBIENTAL

PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve possibilidade de realização em 2025.

39 Osasco Verde 1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENT
O DE RECURSOS 
HÍDRICOS E 
SANEAMENTO

GESTÃO 
AMBIENTAL

PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

39 Osasco Verde 1002 Reforma e 
Ampliação de 
Unidades

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

UNIDADES 
REFORMADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

39 Osasco Verde 1056 Implantação de 
Parques e 
Áreas Verdes

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

39 Osasco Verde 2025 Arborização SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENT
O DE MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

ARVORES 
PLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

39 Osasco Verde 2025 Arborização SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

ARVORES 
PLANTADAS

Unidade 1 0 No foram utilizados recursos do Fundo de Meio 
Ambiente para a finalidade da iniciativa, tendo em vista 
o valor existente disponível no Fundo de Meio Ambiente 
estar comprometido como contra partida de contrato 
com Goveno Federal.

39 Osasco Verde 2054 Educação 
Ambiental

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

39 Osasco Verde 2054 Educação 
Ambiental

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENT
O DE 
EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL

GESTÃO 
AMBIENTAL

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 8 0 Segue resposta do  Departamento responsável, com 
relação as iniciativas implementadas para melhorar a 
qualidade do ar, do isolamento acústico e térmico e da 
permeabilidade do solo da cidade, não dispomos destas 
informações.

39 Osasco Verde 2106 Manutenção de 
Parques e 
Áreas Verdes

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENT
O DE PARQUES 
E ÁREAS 
VERDES

GESTÃO 
AMBIENTAL

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

QUANTIDADE 
DE EQUIPES

Unidade 1 1 Meta atingida

39 Osasco Verde 2136 Preservação 
dos Recursos 
Hídricos

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENT
O DE RECURSOS 
HÍDRICOS E 
SANEAMENTO

GESTÃO 
AMBIENTAL

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

NASCENTES E 
CORREGOS 
COM ACOES 
DE 
PRESERVACAO

Unidade 10 2 Não houve a possibilidade de maior investimento para 
essa iniciativa, tendo em vista as restrições 
orçamentárias no exercício.
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39 Osasco Verde 2151 Segurança e 
Vigilância 
Patrimonial

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 0 0 Não houve a possibilidade de maior investimento para 
essa iniciativa, tendo em vista as restrições 
orçamentárias no exercício.

39 Osasco Verde 2215 Jardinagem e 
Paisagismo

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENT
O DE MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

CONTROLE 
AMBIENTAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve a possibilidade de maior investimento para 
essa iniciativa, tendo em vista as restrições 
orçamentárias no exercício.

39 Osasco Verde 2215 Jardinagem e 
Paisagismo

SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
MEIO 
AMBIENTE

GESTÃO 
AMBIENTAL

CONTROLE 
AMBIENTAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve a possibilidade de maior investimento para 
essa iniciativa, tendo em vista as restrições 
orçamentárias no exercício.

41 Mobilidade Ativa 1010 Ciclofaixa de 
Lazer

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

ESTRUTURA 
CICLOVIARIA  
CICLOVIAS  
CICLOFAIXAS E 
CI

Unidade 50 3 Ciclofaixa de lazer, vence em março e será renovado.

41 Mobilidade Ativa 1015 Expansão da 
Estrutura 
Cicloviária

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

ESTRUTURA 
CICLOVIARIA  
CICLOVIAS  
CICLOFAIXAS E 
CI

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

41 Mobilidade Ativa 1019 Implantação de 
Bicicletários e 
Paraciclos

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

URBANISMO INFRA-ESTRUTURA 
URBANA

VAGAS DE 
BICICLETAS NA 
CIDADE

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

42 Transporte 
Coletivo 
Integrado

2216 Integração do 
Transporte 
Coletivo

SECRETARIA DE  
TRANSPORTES E 
DA MOBILIDADE 
URBANA

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
TRANSPORTES E 
DA 
MOBILIDADE 
URBANA

TRANSPORTE TRANSPORTES 
COLETIVOS 
URBANOS

SISTEMAS 
INTEGRADOS 
MANTIDOS

Unidade 1 1 Foram atendidos pelo benefício no ano de 2025 o total 
de 570.504 passageiros/cidadãos, pelas 2 empresas 
prestadoras do serviço.

43 Segurança 
Cidadã

2111 Acordos - 
Ministério 
Público

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

SEGURANÇA 
PÚBLICA

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL

ACORDOS 
ATENDIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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43 Segurança 
Cidadã

2147 Armamentos, 
Munições e 
Proteção da 
Guarda

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMANDO 
GERAL DA 
GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

POLICIAMENTO GUARDAS 
PROTEGIDOS E 
COM 
EQUIPAMENT
OS BELICOS 
COMP

Unidade 550 0 O valor disponibilizado foi insuficiênte para implementar 
a aquisição de materiais bélicos.

43 Segurança 
Cidadã

2179 Bases Móveis SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMANDO 
GERAL DA 
GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

POLICIAMENTO INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

43 Segurança 
Cidadã

2180 Cidade da 
Polícia

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMANDO 
GERAL DA 
GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

POLICIAMENTO CIDADE DA 
POLICIA 
IMPLANTADA

Unidade 0 7 executou 70% do orçamento

43 Segurança 
Cidadã

2187 Modernização 
dos 
equipamentos 
da Guarda Civil 
Municipal

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMANDO 
GERAL DA 
GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

INFORMAÇÃO E 
INTELIGÊNCIA

NOVAS 
TECNOLOGIAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

43 Segurança 
Cidadã

2190 Patrulha 
Ambiental

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMANDO 
GERAL DA 
GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

PRESERVAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

43 Segurança 
Cidadã

2192 Ronda Escolar SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMANDO 
GERAL DA 
GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

POLICIAMENTO NUMERO DE 
VIATURAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

43 Segurança 
Cidadã

2193 Segurança 
Comunitária

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMANDO 
GERAL DA 
GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

POLICIAMENTO INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 6 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

43 Segurança 
Cidadã

2197 Ampliação e 
Manutenção de 
serviços de 
Inteligência e 
Tecnologia na 
Segurança 
Pública

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMANDO 
GERAL DA 
GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

INFORMAÇÃO E 
INTELIGÊNCIA

CENTRAL DE 
OPERACOES 
IMPLANTADA E 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 1 1 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

44 Osasco Sem 
Risco

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 1 1 No ano de 2025 foram gerados 2247 Relatórios de 
Ocorrência para atendimento às solicitações no 
município.
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44 Osasco Sem 
Risco

2011 Eventos Oficiais COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

EVENTOS 
REALIZADOS

Unidade 5 3 Foi realizado o Simulado de Deslizamento, Formatura 
dos novos agentes, Formação dos voluntários do NUDEC 
Padroeira.

44 Osasco Sem 
Risco

2169 Urgência e 
Emergência em 
Saúde Pública

SECRETARIA DE 
SAÚDE

DIRETORIA 
GERAL DA 
GESTÃO DE 
SAÚDE

SAÚDE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 9 Todas as Unidades de Urgência e Emergência estão 
incluidas no Plano de Contigência de Desastres, bem 
como incluidas nas ações da Sala de Situação

44 Osasco Sem 
Risco

2199 Apoio às Ações 
de Defesa Civil

COORDENADORI
A DA DEFESA 
CIVIL

GABINETE DA 
COORDENADOR
IA DA DEFESA 
CIVIL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

DEFESA CIVIL MATERIAIS 
ADQUIRIDOS

Unidade 210 210 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

45 Oportunidade e 
direitos para a 
Juventude

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

ADMINISTRAÇÃO DESENVOLVIMENT
O CIENTÍFICO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

45 Oportunidade e 
direitos para a 
Juventude

1060 Parque da 
Juventude

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

SERVICO 
IMPLANTADO

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

45 Oportunidade e 
direitos para a 
Juventude

2021 Apoio aos 
Jovens e 
Adultos para 
Acesso ao 
Ensino Superior

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 A seij recepcionou desde fev/2025 emendas impositivas 
de vereadores, com objeto de porpiciar acesso ao 
ensino superior, com a execução de projetos como 
apresentados pela osc CasaViva e Aurv, que atuam em 
territitorios de vulnerabilidade social elevada. Com a 
proposta de restrutuação administrativa, o cmdca 
poderia atraves do atual edital de chamamento público, 
direcionar nos territórios atendimento auxiliar para 
garantir maior acesso desse público infanto-juvenil

45 Oportunidade e 
direitos para a 
Juventude

2077 Promoção e 
manutenção de 
serviços e 
políticas para 
juventude

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 0 Justifica-se fortalecer o orçamento para execução de 
progamas que estimulem a juventude da cidade, 
mediante atualização de normas que abordam o tema, 
com a implementação do conselho partipação do 
adolescente e inserção de projetos inovadores

45 Oportunidade e 
direitos para a 
Juventude

2077 Promoção e 
manutenção de 
serviços e 
políticas para 
juventude

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA À 
CRIANÇA E AO 
ADOSLESCENTE

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 1 TRANSITAR
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45 Oportunidade e 
direitos para a 
Juventude

2189 Parque da 
Juventude de 
Oz

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

46 Acessa Osasco 1006 Acessibilidade 
Arquitetônica e 
Urbanística

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 30 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

46 Acessa Osasco 2005 Acessibilidade 
Comunicacional 
e Tecnológica

SECRETARIA DE 
SAÚDE

GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE 
SAÚDE

SAÚDE DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

46 Acessa Osasco 2005 Acessibilidade 
Comunicacional 
e Tecnológica

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

GABINETE DA 
SECRETÁRIA DE 
ASSISTÊNCIA E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 1 Manutenção da Sala/Sede do Projeto LIBRAS PARA 
TODOS.

46 Acessa Osasco 2005 Acessibilidade 
Comunicacional 
e Tecnológica

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 15 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

46 Acessa Osasco 2005 Acessibilidade 
Comunicacional 
e Tecnológica

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 3 1 A meta física de 3 iniciativas implantadas não foi 
cumprida em 2025. As fichas relacionadas a esta 
programática compreendem a aquisição de 
equipamentos, despesas de exercícios anteriores e 
indenizações e restituições, para a execução das 
atividades relacionadas a inclusão, acessibilidade 
comunicacional e tecnológica, pois cada ficha possuía 
apenas 1 real de saldo. Devido à ausência de recursos 
financeiros suficientes e à natureza das fichas, não 
houve execução de atividades ou eventos previstos.

46 Acessa Osasco 2125 Mobilidade da 
Pessoa com 
Deficiência e 
seus 
Cuidadores

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 2 dois veiculos de transporte
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47 Direitos e 
Políticas para 
PCD

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

47 Direitos e 
Políticas para 
PCD

2034 Capacitação e 
Qualificação 
Socioprofission
al

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

47 Direitos e 
Políticas para 
PCD

2080 Implantação de 
Serviços e 
Políticas para 
Pessoas com 
TEA

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

ASSISTÊNCIA AO 
PORTADOR DE 
DEFICIÊNCIA

SERVICOS 
IMPLANTADOS

Unidade 1 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

47 Direitos e 
Políticas para 
PCD

2117 Manutenção e 
Ampliação de 
Políticas de 
Inclusão para as 
Pessoas com 
Deficiência

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

ASSISTÊNCIA AO 
PORTADOR DE 
DEFICIÊNCIA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 1 1 unidade mantida

47 Direitos e 
Políticas para 
PCD

2117 Manutenção e 
Ampliação de 
Políticas de 
Inclusão para as 
Pessoas com 
Deficiência

SECRETARIA DE 
DESENV., 
TRABALHO E 
INCLUSÃO

DEPARTAMENT
O DE 
QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL

TRABALHO ASSISTÊNCIA AO 
PORTADOR DE 
DEFICIÊNCIA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 2 3 A Secretaria de Emprego, Trabalho e Renda, por meio 
do Departamento de Apoio à Inclusão do Trabalhador, 
desenvolve diversas ações de empregabilidade, entre 
elas o Feirão de Empregos e o Dia D, com o objetivo de 
promover a inclusão das pessoas com deficiência no 
mercado de trabalho formal e contribuir para a geração 
de renda, fortalecendo as políticas públicas de inclusão.
Essas iniciativas têm como propósito estimular as 
empresas a adotarem práticas mais inclusivas e 
acessíveis, oferecendo vagas exclusivas para pessoas 
com deficiência e aproximando candidatos e 
empregadores. Os processos seletivos são realizados em 
parceria com empresas cadastradas no SINE (Sistema 
Nacional de Emprego), garantindo a formalidade e a 
transparência das contratações.
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47 Direitos e 
Políticas para 
PCD

2117 Manutenção e 
Ampliação de 
Políticas de 
Inclusão para as 
Pessoas com 
Deficiência

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
PORTADOR DE 
DEFICIÊNCIA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 2 1 Centro dia PcD de Execução Indireta e 1 PESTALOZZI.

47 Direitos e 
Políticas para 
PCD

2117 Manutenção e 
Ampliação de 
Políticas de 
Inclusão para as 
Pessoas com 
Deficiência

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL BÁSICA

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
PORTADOR DE 
DEFICIÊNCIA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

47 Direitos e 
Políticas para 
PCD

2148 Residências e 
Internações

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
PORTADOR DE 
DEFICIÊNCIA

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 Judicial RI

47 Direitos e 
Políticas para 
PCD

2149 Residências 
Inclusivas

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA AO 
PORTADOR DE 
DEFICIÊNCIA

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 20 20 Duas Unidades de Acolhimento em Residência Inclusiva 
atendendo 10 PcD's cada.

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

1037 Implantação de 
Serviços de 
Enfrentamento 
à Violência 
Contra a 
Mulher

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

SERVICOS 
IMPLANTADOS

Unidade 1 0 Ação sem orçamento para execução

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

2107 Manutenção de 
Políticas de 
Enfrentamento 
à Violência 
Contra a 
Mulher

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

SERVICOS 
MANTIDOS

Unidade 4 4 CRMVV Norte, crmvv sul,diversidade e sede
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48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

2112 Manutenção de 
Serviços, Ações 
e Políticas 
Afirmativas 
para as 
Mulheres

GABINETE DO 
PREFEITO

FUNDO SOCIAL 
DE 
SOLIDARIEDADE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 O Fundo Social de Solidariedade atua com trabalhos 
sociais que visa respeitar a dignidade da mulher, com 
doação de absorves para quem necessita, a fim de 
proporcionar meios de higiene para as mulheres que 
necessitam, dano a elas um conforto necessário que 
muitas não têm condições de ter.

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

2112 Manutenção de 
Serviços, Ações 
e Políticas 
Afirmativas 
para as 
Mulheres

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
GESTÃO 
PEDAGÓGICA

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

2112 Manutenção de 
Serviços, Ações 
e Políticas 
Afirmativas 
para as 
Mulheres

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 3 0 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

2141 Promoção da 
Equidade de 
Gênero

SECRETARIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

GABINETE DO 
SECRETÁRIA DE 
ESPORTE, 
RECREAÇÃO E 
LAZER

DESPORTO E 
LAZER

DESPORTO 
COMUNITÁRIO

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Citando apenas o parecer do Departamento de 
Atividades Educaionais Esportivo, Recração e Lazer, 
tivemos um atendimento de 432.000 pessoas em 2025 
sendo 90% mulheres.

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

2141 Promoção da 
Equidade de 
Gênero

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE DIFUSÃO 
CULTURAL E 
ARTÍSTICA

CULTURA DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 0 Considerando as demandas desta secretaria e as metas 
propostas para o exercício fiscal de 2025, informamos 
que não realizamos as metas propostas no início do 
exercício.

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

2141 Promoção da 
Equidade de 
Gênero

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PROMOÇÃO DE 
EVENTOS

CULTURA DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Realizado conforme a meta estabelecida.

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

2141 Promoção da 
Equidade de 
Gênero

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 3 0 Justifico que o valor de 4.329,00 foi empenhado ,pois, 
não houve a prestação de serviços . Contudo, o restante 
do valor atingiu o planejamento devido.

48 Direitos e 
Políticas para 
Mulheres

2191 Patrulha Maria 
da Penha

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMANDO 
GERAL DA 
GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

NUMERO DE 
VIATURAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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49 Osasco para 
Todos

1061 Implantação do 
Centro de 
Referência dos 
Direitos 
Humanos e  
Combate ao 
Racismo

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

CENTRO DE 
REFERENCIA 
IMPLANTADO

Unidade 1 1 A meta física de 1 centro de referência implantado foi 
cumprida em 2025, pois a programática foi executada de 
acordo com o planejado. As fichas relacionadas a essa 
programática incluem ações de aquisição de mobiliários, 
manutenção predial, despesas de exercícios anteriores e 
indenizações e restituições

49 Osasco para 
Todos

2110 Manutenção de 
Serviços e 
Promoção de 
Direitos 
Humanos e 
Fundamentais

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 13 10 A meta estabelecida foi realizada, contamos com 10 
iniciativas focadas na promoção dos direitos humanos e 
no combate ao racismo com a campanha de combate ao 
racismo, a melhoria no fluxo de denúncias e no 
atendimento à população imigrante e refugiada, semana 
dos povos indígenas, homenagens as religiões, 
treinamento e palestras aos servidores, 
empreendedorismo da mulher negra, sarau, rodas de 
conversa, oficinas e entre outras ações para igualdade 
racial.

51 Cuidado com as 
Crianças

1038 Direitos da 
Criança e do 
Adolescente

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

FUNDO 
MUNICIPAL 
DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E 
DO 
ADOLESCENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

ASSISTÊNCIA À 
CRIANÇA E AO 
ADOSLESCENTE

PROJETOS 
APROVADOS

Unidade 30 0 A execução do plano de ação, dependia da constituição 
dos novos conselheiros e comissões para atingimento 
das metas. Com a eleição realizada no mes de janeiro e 
posse em meados de fevereiro, as metas está em fase de 
planejamento

51 Cuidado com as 
Crianças

2075 Gestão 
Municipal do 
Programa de 
Erradicação do 
Trabalho 
Infantil (PETI)

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA À 
CRIANÇA E AO 
ADOSLESCENTE

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 1 AEPETI

51 Cuidado com as 
Crianças

2076 Implantação de 
Novos Serviços 
e Políticas para 
a Criança e o 
Adolescente

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA À 
CRIANÇA E AO 
ADOSLESCENTE

SERVICOS 
IMPLANTADOS

Unidade 0 0 Não houve execução nesta subfunção.

51 Cuidado com as 
Crianças

2148 Residências e 
Internações

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA À 
CRIANÇA E AO 
ADOSLESCENTE

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 4 0 Não houve execução nesta subfunção.

51 Cuidado com as 
Crianças

2178 Manutenção 
dos Conselhos 
Tutelares

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
INFANCIA E 
JUVENTUDE

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXEC. DA 
INFÂNCIA E 
JUVENTE

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

UNIDADES 
MANTIDAS

Unidade 3 0 Atualmente, contamos com 4 unidades dos conselhos 
tutelares e acompanhamento de um inquéito civil para a 
implantação de mais uma unidade na região sul, que 
contará com Conselho Sul 1 e Conselho Suldo conselho 
tutelar sul - 2
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51 Cuidado com as 
Crianças

2183 Família 
Acolhedora 
Canguru

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA À 
CRIANÇA E AO 
ADOSLESCENTE

CRIANCAS 
ACOLHIDAS

Unidade 70 27 Número de crianças em acolhimento no mês de 
dezembro/2025. Há expectativa de elevação da adesão a 
partir de 2026.

51 Cuidado com as 
Crianças

2194 Serviços de 
Acolhimento 
Institucional

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

DEPARTAMENT
O DE 
PROTEÇÃO 
SOCIAL 
ESPECIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA À 
CRIANÇA E AO 
ADOSLESCENTE

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 200 200 São 9 Unidades de SAICA de Execução Indireta entre 14 
a 16 acolhidos em cada mais os atedimento de 
AMAMOS.

51 Cuidado com as 
Crianças

2194 Serviços de 
Acolhimento 
Institucional

SECRETARIA DE 
ASSIST. E 
PROMOÇÃO 
SOCIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

ASSISTÊNCIA À 
CRIANÇA E AO 
ADOSLESCENTE

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 1 2 Atende duas Unidades de SAICA de Execução Direta.

51 Cuidado com as 
Crianças

2220 Cuidado e 
Proteção das 
Crianças, 
Adolescentes e 
Jovens

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

Iniciativas 
implantadas

Unidade 2 2 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

52 Valorização da 
Diversidade

2079 Manutenção de 
serviços e ações 
destinadas para 
diversidade

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 0 Ação sem orçamento para execução

52 Valorização da 
Diversidade

2079 Manutenção de 
serviços e ações 
destinadas para 
diversidade

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PROMOÇÃO DE 
EVENTOS

CULTURA DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Realizado conforme a meta estabelecida.

52 Valorização da 
Diversidade

2079 Manutenção de 
serviços e ações 
destinadas para 
diversidade

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE DIFUSÃO 
CULTURAL E 
ARTÍSTICA

CULTURA DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 5 Realizada conforme a meta estabelecida (Evento Samba 
das Comunidades)

52 Valorização da 
Diversidade

2140 Promoção da 
Diversidade

SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

GABINETE DA 
SECRETARIA DA 
FAMÍLIA, 
CIDADANIA E 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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52 Valorização da 
Diversidade

2140 Promoção da 
Diversidade

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 
POLÍTICAS 
PARA 
MULHERES E 
DIVERSIDADE 
SEXUAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 3 3 Historicamente essa programática atinge a meta ou 
muito próximo a ela

53 Encargos 
Especiais

1 Serviços da 
Dívida Pública

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
FINANCEIRA

ACORDOS E 
DIVIDAS 
ADIMPLENTES

Unidade 1 1 meta atingida

53 Encargos 
Especiais

2 Obrigações 
Tributárias e 
Contributivas

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
FINANCEIRA

SERVIDORES 
ATENDIDOS

Unidade 1 1 meta atingida

53 Encargos 
Especiais

3 Precatórios e 
Sentenças 
Judiciais

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ADMINISTRAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 
FINANCEIRA

ACORDOS 
COM TJ 
CUMPRIDOS

Unidade 1 1 meta atingida

53 Encargos 
Especiais

2122 Centralização 
de Despesas 
Comuns

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ENCARGOS 
GERAIS DO 
MUNICÍPIO

ENCARGOS 
ESPECIAIS

OUTROS 
ENCARGOS 
ESPECIAIS

UNIDADES 
MANTIDAS

unidade 0 1 houve execução

55 Promoção da 
Igualdade Racial

1001 Estudos, 
Pesquisas, 
Planos e 
Projetos

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
ORÇAMENTO

RELATORIOS E 
DOCUMENTOS 
PRODUZIDOS

Unidade 0 0 Não foi registrada execução financeira referente a esta 
meta física

55 Promoção da 
Igualdade Racial

1058 Casa de Angola SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

CASA DE 
ANGOLA 
IMPLANTADA E 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 1 1 A meta física de 1 Casa de Angola implantada e em 
funcionamento foi cumprida em 2025 com algumas 
ressalvas. A Casa de Angola possui prédio próprio, 
porém encontra-se atualmente interditada pela Defesa 
Civil devido a riscos estruturais. Embora a Casa de 
Angola exista fisicamente, o funcionamento da unidade 
foi comprometido pela necessidade urgente de reforma 
predial, que está aguardando o andamento do processo 
entre as secretarias envolvidas. No momento, a Casa de 
Angola está em manutenção básica, com ações limitadas 
a limpeza e conservação do espaço, sem execução de 
atividades plenas no local. O acervo da Casa de Angola 
sendo catalogado, garantindo que a memória e 
identidade cultural continuem acessíveis à população.
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55 Promoção da 
Igualdade Racial

1062 Implantação de 
Serviços e 
Ações Voltadas 
aos Povos 
Originários e 
Tradicionais

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

Iniciativas 
implantadas

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

55 Promoção da 
Igualdade Racial

1063 Implantação de 
Serviços e 
Ações Voltadas 
à População 
Negra

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

Iniciativas 
implantadas

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

55 Promoção da 
Igualdade Racial

2034 Capacitação e 
Qualificação 
Socioprofission
al

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

PESSOAS 
ATENDIDAS

Unidade 1 1 A meta física de 1 pessoa foi cumprida conforme o 
previsto em 2025, entretanto através de iniciativas 
alternativas da secretaria, pois a programática não teve 
saldo disponível nas fichas para a execução das ações de 
capacitação e qualificação socioprofissional. As fichas 
relacionadas a esta programática, como fomento à 
economia criativa, materiais para oficina, despesas de 
exercícios anteriores, indenizações e restituições, não 
possuíam saldo suficiente, tendo apenas 1 real de saldo 
em cada uma delas. Como resultado, não foi possível 
realizar os atendimentos previstos com os recursos 
dessa programática. No entanto, outros esforços da 
Secretaria, utilizando recursos de outras fontes 
orçamentárias, possibilitaram a realização de atividades 
de capacitação e qualificação para a população. A meta 
física não foi alcançada com a programática em questão, 
mas os atendimentos ocorreram por meio de ações 
alternativas, garantindo a continuidade dos serviços de 
promoção da igualdade racial.

55 Promoção da 
Igualdade Racial

2047 Difusão da 
Cultura Afro-
Brasileira e 
Indígena

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE DIFUSÃO 
CULTURAL E 
ARTÍSTICA

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 Realizado conforme a meta estabelecida.

55 Promoção da 
Igualdade Racial

2047 Difusão da 
Cultura Afro-
Brasileira e 
Indígena

SECRETARIA DE 
CULTURA

DEPARTAMENT
O DE 
PROMOÇÃO DE 
EVENTOS

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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55 Promoção da 
Igualdade Racial

2047 Difusão da 
Cultura Afro-
Brasileira e 
Indígena

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 5 5 "A meta foi totalmente cumprida, com a realização de 5 
iniciativas implantadas,
como parte da execução de ações de combate ao 
racismo e intolerância religiosa
ao longo do ano. As ações incluem a realização de 
eventos e atividades culturais,
como o Novembro Negro e a Semana dos Povos 
Indígenas, todas voltadas para
o fortalecimento das culturas afro-brasileira e indígena, 
fortalecendo a
visibilidade das identidades étnico-raciais, contribuindo 
para a promoção da
igualdade racial no município."

55 Promoção da 
Igualdade Racial

2047 Difusão da 
Cultura Afro-
Brasileira e 
Indígena

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 "A meta física foi integralmente cumprida, com a 
implantação de 1 iniciativa
voltada à difusão da cultura afro-brasileira e indígena, 
como parte das ações de
difusão da cultura afro-brasileira e indígena, a Secretaria 
realizou a Semana do
Novembro Negro. Essa iniciativa promoveu debates, 
atividades culturais,
palestras e rodas de conversa voltadas para o 
fortalecimento da identidade afrobrasileira e para a 
conscientização sobre questões raciais e sociais. A 
execução
ocorreu conforme a disponibilidade orçamentária do 
exercício."

55 Promoção da 
Igualdade Racial

2109 Manutenção de 
Serviços e 
Ações voltadas 
à População 
Negra

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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55 Promoção da 
Igualdade Racial

2109 Manutenção de 
Serviços e 
Ações voltadas 
à População 
Negra

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 1 "A meta física foi integralmente cumprida, com a 
implantação de 1 iniciativa voltada à
manutenção dos serviços e ações direcionadas à 
população negra.
A iniciativa foi executada por meio da operacionalização 
do Edital Nº 1/2025 de
Credenciamento de Profissionais de Cultura Afro-
brasileira, Indígena e da Diversidade
Étnico-Racial, que atendeu à programação do Novembro 
Negro, garantindo a realização
de atividades culturais, formativas e institucionais 
voltadas à promoção da igualdade
racial.
Também foram realizadas aquisições de materiais de 
apoio administrativo (material de
escritório e copa), assegurando a estrutura necessária 
para execução das ações
previstas, Embora o crédito autorizado na LOA previsse 
valor superior para a ação, a execução
ocorreu de acordo com a disponibilidade orçamentária 
efetivamente liberada no
exercício, com priorização das ações essenciais ao 
cumprimento da política pública."

55 Promoção da 
Igualdade Racial

2109 Manutenção de 
Serviços e 
Ações voltadas 
à População 
Negra

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

55 Promoção da 
Igualdade Racial

2176 Casa de Angola SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

CULTURA DIFUSÃO 
CULTURAL

CASA DE 
ANGOLA 
IMPLANTADA E 
EM 
FUNCIONAME
NTO

Unidade 1 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

55 Promoção da 
Igualdade Racial

2218 Manutenção 
dos Serviços e 
Ações voltadas 
aos Povos 
Originários e 
Tradicionais

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

Iniciativas 
implantadas

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.
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56 Combate ao 
Racismo e à 
Intolerância 
Religiosa

2058 Prevenção, 
Enfrentamento 
e pós Violência 
à Intolerância 
Religiosa

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

FUNDO 
MUNICIPAL DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

56 Combate ao 
Racismo e à 
Intolerância 
Religiosa

2058 Prevenção, 
Enfrentamento 
e pós Violência 
à Intolerância 
Religiosa

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 10 A meta física de 1 iniciativa implantada foi superada, 
com a realização de 14 iniciativas no âmbito do combate 
ao racismo e à intolerância religiosa. Apesar das fichas 
orçamentárias relacionadas a esta programática (como 
locação de equipamentos, contratação de palestrantes 
e/ou oficineiros, despesas de exercícios anteriores, 
indenizações e restituições) não terem saldo suficiente 
para a execução total das ações previstas, as atividades 
de combate à intolerância religiosa e racismo religioso 
foram realizadas com recursos de outras fontes. 
Palestrantes foram contratados para o Novembro 
Negro, com eventos e palestras voltadas para o 
enfrentamento do racismo e intolerância religiosa. A 
ação foi direcionada a sensibilizar servidores, lideranças 
comunitárias e a sociedade em geral, cumprindo a meta 
de iniciativas implantadas e reforçando a promoção dos 
direitos humanos.

56 Combate ao 
Racismo e à 
Intolerância 
Religiosa

2059 Enfrentamento 
à violência 
contra a 
população 
negra e 
combate ao 
racismo

SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

GABINETE DA 
SECRETARIA 
EXECUTIVA DA 
PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE 
RACIAL

DIREITOS DA 
CIDADANIA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 1 17 A meta física estabelecida para 1 iniciativa implantada 
foi superada, com a realização de 17 iniciativas voltadas 
ao enfrentamento à violência contra a população negra 
e ao combate ao racismo. Apesar de o valor previsto 
para a programática não atender totalmente as 
necessidades das ações e não estar disponível nas fichas 
para a execução das ações previstas, a meta física foi 
cumprida por meio de outros recursos financeiros e 
esforços da Secretaria. Foram realizadas ações de 
sensibilização, palestras, treinamentos, e outras 
iniciativas para fortalecer a rede de enfrentamento à 
violência racial e promover a educação antirracista. As 
ações ocorreram utilizando recursos de outras fontes, 
mantendo o compromisso com a promoção dos direitos 
humanos e com o enfrentamento ao racismo e à 
intolerância religiosa.
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56 Combate ao 
Racismo e à 
Intolerância 
Religiosa

2059 Enfrentamento 
à violência 
contra a 
população 
negra e 
combate ao 
racismo

SECRETARIA DE 
SEGURANÇA E 
CONTROLE 
URBANO

COMANDO 
GERAL DA 
GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL

SEGURANÇA 
PÚBLICA

DIREITOS 
INDIVIDUAIS, 
COLETIVOS E 
DIFUSOS

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

Unidade 0 0 Não houve execução financeira vinculada à meta física 
no período analisado.

9999 Reserva de 
Contingência

9999 Reserva de 
Contingência

RESERVA DE 
CONTINGÊNCIA

RESERVA DE 
CONTINGÊNCIA

RESERVA DE 
CONTINGÊNCIA

RESERVA DE 
CONTINGÊNCIA

INICIATIVAS 
IMPLANTADAS

1 1 0 sem recurso nessa programática
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